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Personnel enseignant en Gestion et technologies d’entreprise agricole 
 

Le Cégep de Sherbrooke est actuellement à la recherche de candidates et de candidats pour combler des 
charges d’enseignement à l’AEC au Centre de formation continue et au DEC en Gestion et technologies 
d’entreprise agricole. 
 

Discipline Gestion et technologies d’entreprise agricole (152) 

Numéro de concours GTEA13 

Charges à pourvoir 
Sessions 
Automne 2022 et 
Hiver 2023 

Enseignement à la formation continue - (AEC Gestion d’entreprises agricoles) 
Formation hybride (à distance asynchrone et en présentiel) 
 

• 152-FC2-SH Aspects légaux et fiscaux (60 heures) 
15 heures du 3 octobre 2022 au 16 décembre 2022 
45 heures du 9 janvier 2023 au 31 mars 2023 

• 152-GRH-SH Gestion des ressources humaines (45 heures) 
du 26 septembre 2022 au 16 décembre 2022 

Banque de 
candidature 

Enseignement au régulier – (DEC Gestion et technologies d’entreprise agricole 
(GTEA)) 
Formation en présentiel 
 

• L’entreprise et son environnement (152-114-SH) (60 heures) 
• Planification du développement de l’entreprise agricole (152-514-SH) 

(60 heures) 
• Planification budgétaire (152-404-SH) (60 heures) 
• Analyse technico-économique (152-415-SH) (75 heures) 

 

Les avantages de travailler au Cégep de Sherbrooke*  

• Assurances collectives complètes; 

• Accès à un régime de retraite à prestation déterminée; 

• 8 semaines de vacances durant l’été; 

• Horaire flexible : conciliation travail-famille; 

• Allocation annuelle pour votre perfectionnement; 

• Une équipe d’expérience avec plusieurs expertises; 

• Cours axés sur la pratique; 

• Partenariat avec la Société de Transport de Sherbrooke (STS). 
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Les exigences 

• Formation pertinente dans une discipline liée à l’agriculture (agronomie volet végétal ou animal ou 
agroéconomie); 

• Membre de l’Ordre des Agronomes; 
• Seront également considérés : les candidates ou candidats détenteurs d’une autre combinaison de 

formations jugées pertinentes (ex. : DEC en gestion agricole avec Baccalauréat en administration); 
• Une préférence sera accordée aux personnes possédant une formation en pédagogie ou une expérience 

en enseignement. 

 
Déposez votre candidature en ligne 

Toute personne intéressée doit déposer sa candidature en ligne en prenant soin de joindre son curriculum 
vitae, accompagné d’une lettre de présentation, et ce, en un seul document en format Word ou PDF. 
 
 
Date limite pour déposer votre candidature 

Le 19 septembre 2022, à 8 h 
 
Seul établissement collégial francophone et public en Estrie, le Cégep de Sherbrooke vous propose un milieu 
professionnel stimulant et place en priorité la qualité de vie au travail tout en offrant une gamme d’avantages 
sociaux des plus complets et des possibilités d’avancement à la mesure de vos ambitions. 
 
*Certaines conditions s’appliquent. 
 
Cette offre d’emploi est assujettie à un programme d’accès à l’égalité en emploi visant les minorités visibles, 
les minorités ethniques, les femmes, les autochtones et les personnes handicapées. Seules les personnes 
retenues pour une entrevue seront contactées. 
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