Cégep
de 2410, chemin Sainte-Foy Québec (Québed) G1V 1T3
Sainte-Foy 418 6536600 www.cegep-ste-foy.qc.ca

Titre d'emploi : Accompagnateur (trice) étudiants en situation de handicap

Service : Imagerie médicale

Statut de I'emploi : Occasionnel a temps partiel (non permanent) avec 8% vacances
Lieu de travail : Cégep de Sainte-Foy

Date et heure de fin de I'affichage externe : 2022-09-18 23:59

Echelle salariale : 21.89$ - 23.35$

Entrée en fonction prévue : 2022-09-12

Description :

Nous choisir comme employeur c¢’est ceuvrer dans un environnement de travail sain, humain et stimulant ou 1 200
employés sont fiers d'y travailler | C'est travailler dans une culture de gestion soucieuse de la qualité de vie des
personnes. Nous sommes un Cégep vert et accrédité « Entreprise en Santé » qui offre d’excellentes conditions de
travail (ex. : horaire souple, cafétéria et comptoir santé, salle de conditionnement physique, cours et activités
sportives variées, programme d’aide aux employés, bibliothéque, etc.). Joignez-vous a un milieu dynamique, riche de
créativité et d’expertise.

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit a un programme d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les personnes
handicapées, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les autochtones a présenter leur
candidature.

Exigences :

Le réle principal et habituel de I'employé(e) de cette classe d’'emploi consiste a aider I'étudiant(e) en situation de
handicap dans sa participation aux cours ou a d’autres activités. ll/elle 'assiste dans ses déplacements, lui donne
I'aide requise par sa condition et voit a son bien-étre.

Plus spécifiquement, I'employé(e) peut étre appelé a :

« accompagner |'étudiant(e) vers les locaux d’enseignement et dans tous ses autres déplacements au Cégep;

« assister 'étudiant(e), au besoin, pour tout ce qui a trait a son bien-étre, a son hygiéne et a sa sécurité;

« aider I'étudiant(e) a manipuler (ou manipule pour I'étudiant(e)) le matériel ou les objets nécessaires a la préparation
ou au déroulement d’activités pédagogiques ou étudiantes;

« utiliser les outils technologiques de I'information et des communications mis a sa disposition en lien avec les
travaux a réaliser;

+ accomplit, au besoin, des taches administratives simples;

« accomplit, au besoin, toute autre tache connexe.

Remarques :

Détenir un dipldme d’études professionnelles (DEP) avec option appropriée ou un dipldme d’études secondaires
(DES) ou un dipléme ou une attestation d'études dont I'équivalence est reconnue par I'autorité compétente;

Et

Avoir une (1) année d’expérience pertinente;

Conditions exigées par le College :
Le ou la candidate doit posséder:

* une carte valide des Principes de Déplacements Sécuritaires des Bénéficiaires (PDSB);
« d'excellentes aptitudes en relations interpersonnelles et en communication;



+ une grande discrétion et respect de la confidentialité;
* une excellente capacité d'adaptation;

* un bon sens de 'organisation et de 'autonomie;

+ de fortes aptitudes pour le travail d'équipe.

Tests requis :

Possibilité de tests jugés pertinents

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons qu’avec celles
retenues pour une entrevue.

https://stefoy.cvmanager.com/cvmb/displaydetail.aspx?th=jobs&mode=view&recid=1973&lang=f&region=gc&tp1=job
detail&sid=

Nous recherchons des accompagnateur(trice)s d'étudiant(e)s en situation de handicap afin de combler des besoins
ponctuels pendant la session scolaire. Le nombre d'heures de travail sera selon les besoins des étudiants et des
étudiantes et selon votre disponibilité.

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre candidature soit prise en

considération.
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