Cégep
de‘ 2410, chemin Sainte-Foy Québec (Québec) G1V 1T3
Sﬂlﬂte-f OF 418 653-6600 www.cegep-ste-foy.qc.ca

Le Cégep de Sainte-Foy recrute !

Architecte technologique

Référence : DPA001464

Emploi régulier a temps complet permanent
Salaire horaire : 27.46$ - 50.39$

Lieu de travail : Cégep Sainte-Foy

Entrée en fonction : 2022-10-10

Horaire de travail : 35 heures du lundi au vendredi

Le Cégep de Sainte-Foy, un employeur de choix !

Nous choisir comme employeur c’est ceuvrer dans un environnement de travail sain, humain et stimulant ou
1 200 employés sont fiers d'y travailler ! C'est travailler dans une culture de gestion soucieuse de la qualité
de vie des personnes. Nous sommes un Cégep vert et accrédité « Entreprise en Santé » qui offre
d’excellentes conditions de travail (ex. : horaire souple, cafétéria et comptoir santé, salle de
conditionnement physique, cours et activités sportives variées, programme d’aide aux employés,
bibliothéque, etc.). Joignez-vous a un milieu dynamique, riche de créativité et d'expertise.

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit a un programme d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les
personnes handicapées, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les autochtones a
présenter leur candidature

Votre mandat

Sous la supervision du directeur de la DSTI, I'architecte technologique participe au virage
numérique en misant sur le numérique pour transformer les fagons de faire, de maniére a étre plus
innovante, efficiente et transparente dans une approche basée sur les processus, les personnes et
la technologie.

La personne retenue a comme mandat de s’assurer que les infrastructures technologiques soient
disponibles et sécuritaires en tout temps. Elle s'assure également que I'ensemble des
infrastructures technologiques soit disponible et évolutif et réalise également le volet technologique
de 'ensemble des projets du CEGEP. De plus, elle s'assure de faire évoluer les infrastructures
vers l'infonuagique en tenant compte des orientations stratégiques du CEGEP.



Taches et responsabilités

- Responsable de la conception et de la modélisation de I'architecture d'infrastructure
technologique nécessaire au développement, a I'exploitation, en infonuagique et a I'évolution de
systémes du CEGEP ;

- Proposer des solutions permettant de répondre aux besoins d’évolution énoncés, faire ressortir
les risques et les enjeux de la solution proposée, préciser la stratégie de déploiement
recommandée et les efforts ainsi que les colts de la solution. Elle est responsable des avis
architecture ;

- Conseiller, orienter et supporter les différentes équipes de travail en matiére d'architectures
technologique ;

- Responsable des services de l'infrastructure dans un environnement infonuagique et local ;

- Assure le service-conseil et I'évolution des services de l'infrastructure ;

- Participer a la conception de I'architecture technique des systémes d'information ;

- Assurer l'intégration des nouvelles solutions, en proposant et en respectant les régles
d’architectures, les

orientations technologiques et regles de sécurité ;

- Documenter la solution retenue et l'intégrer dans la documentation normalisée ;

- Responsable des activités techniques dans le projet de consolidation du centre de traitement du
CEGEP;

- Supporte les équipes de développement dans un ou plusieurs domaines d’affaires des TI.
Coordonne les

activités de I'équipe d’architecture d’'un projet a portée TI. Assure l'utilisation optimale et la
réutilisation des

actifs de I'architecture globale d’entreprise ;

- Exerce un controle de qualité des solutions d’affaires, assure l'intégration la cohérence et
I'adéquation avec I'architecture globale d’entreprise ;

- Maintien un haut niveau d’expertise dans son champ disciplinaire en assurant le maintien des
certifications exigées. Effectue une veille technologique constante ;

- Assure I'évolution et la promotion de I'architecture globale, communique avec 'ensemble des
intervenants Tl les volets de I'architecture globale, anime des ateliers d’architecture ;

- Supporte le processus d’'appel d'offres pour I'acquisition d’actifs a portée Tl ;

- Toutes autres taches reliées a l'infrastructure technologique.

Qualifications

- Dipléme universitaire de premier cycle en informatique, en génie informatique ou en administration des
affaires (option systéme d'information) et posséder un minimum de deux années d’expérience pertinentes
aux fonctions de 'emploi ;

- Connaissance des outils infonuagiques (0365) sera considérée comme un atout ;

- Connaissance des techniques d'intelligence d’affaires sera considérée comme un atout.

Tests requis :

Test de frangais et tout autre test jugé pertinent

Remarques :

Si votre expérience professionnelle a évolué depuis votre derniére visite, nous vous invitons a joindre votre
curriculum vitae afin de faire valoir I'ensemble de votre cheminement professionnel.

Notez que la lettre de présentation est obligatoire pour les postes de professionnels et de cadres. Veuillez
donc joindre votre lettre, SVP.



Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons qu’avec
celles retenues pour une entrevue.

Alors, étes-vous le nouveau collégue que nous recherchons ?

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit a un programme d'accés a I'égalité en emploi et invite les personnes
appartenant aux groupes visés a postuler. Nous remercions toutes les personnes qui postuleront sur ce poste.
Notez toutefois que seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés.

Pour postuler, veuillez cliquer sur le lien ci-dessous. Vous avez jusqu’au 18 septembre 2022.

https://stefoy.cvmanager.com/cvm5/displaydetail.aspx?tn=jobs&mode=view&recid=1972&lang
=f&region=qc&tpl=jobdetail&sid=

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour gue votre candidature soit
prise en considération.



https://stefoy.cvmanager.com/cvm5/displaydetail.aspx?tn=jobs&mode=view&recid=1972&lang=f&region=qc&tp1=jobdetail&sid=
https://stefoy.cvmanager.com/cvm5/displaydetail.aspx?tn=jobs&mode=view&recid=1972&lang=f&region=qc&tp1=jobdetail&sid=

