
 

Le Cégep de Jonquière est à la recherche, pour l’année scolaire 2022-2023, d’une enseignante ou d’un 
enseignant dans le département suivant : 
 
 

TECHNIQUES D’INTÉGRATION MULTIMÉDIA 
Tâche à temps complet 

 
 
Exigences : 
• Baccalauréat dans une discipline appropriée; 
• Expérience pertinente et significative dans le domaine du Multimédia; 
• Maîtrise de la majorité des logiciels de la suite Adobe (Photoshop, Illustrator, XD, Premiere, After Effects, 

etc.); 
• Connaissances du système de gestion de contenu WordPress et du design UX/UI (web, jeux vidéo); 
• Connaissances de la majorité des langages de programmation suivants : HTML, CSS, PHP, 

JAVASCRIPT; 
• Connaissances dans le domaine du jeu vidéo et de l’animation 2D, un atout; 
• Diplôme en pédagogie ou expérience en enseignement, un atout; 
• Maîtrise de la langue française. Un test pourra être exigé. 
 
Salaire annuel pour une tâche à temps complet : 
Entre 46 527 $ et 96 600 $. 
 
 
Faire parvenir votre curriculum vitae complet accompagné d’une copie de vos relevés de notes. Une copie 
de l’évaluation comparative des études effectuées hors Québec du Ministère de l’Immigration, de la 
Diversité et de l’Inclusion est exigée. En l’absence de ce document, votre candidature ne pourra être 
étudiée. 
 
Veuillez faire parvenir vos documents avant 16 h, le 6 juin 2022, au : 
 

Cégep de Jonquière 
Service des ressources humaines 

2505, rue St-Hubert 
Jonquière (Québec)  G7X 7W2 
Tél. : 418 547-2191 poste 6413 

Courriel : ressourceshumaines@cegepjonquiere.ca 
 
 
Le Cégep de Jonquière applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des minorités 
visibles, minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 
 
Il est à noter qu’un dossier incomplet risque de ne pas être considéré. Nous remercions de leur intérêt toutes les 
personnes qui soumettent leur candidature, nous ne communiquerons qu’avec celles retenues en entrevue. 
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