LEGEP (o OFFRE D’EMPLOI

Offre n°® 2022-04/50
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TECHNICIEN(NE) EN TRAVAUX PRATIQUES
EN SOINS INFIRMIERS

Direction des études

Choisir de travailler au Cégep de Granby, c’est Service : Programmes et ressources a
I’enseignement

choisir un milieu oti est omniprésente la volonté Directrice adiointe aux programmes et

de créer et de maintenir une ambiance de travail | Supérieur immédiat : )0 U Prog
ressources a I’enseignement

et d’études positive, chaleureuse et invitante, qui

Lieu de travail : Cégep de Granby
contribue au sentiment de fierté et
o Traitement horaire : Entre 24,21% et 32,32%
d’appartenance des personnes.
Poste régulier a temps partiel 3 jours /
7 Statut semaine et un remplacement 1 jour /

semaine pour I’année scolaire 2022-2023

8h00 a 16h00, mercredi au vendredi

Horaire de travail : Horaire déterminé & chacune des sessions

NATURE DU TRAVAIL

Le rdle principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste a assister le personnel enseignant dans la préparation, la
présentation, la surveillance et I'évaluation des travaux de laboratoire, de stage ou d'atelier.

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

La personne de cette classe d’emploi fournit un soutien aux étudiantes ou étudiants lors des activités de laboratoires, de stages ou
d’ateliers en collaboration avec les enseignantes ou enseignants et accomplit, selon les besoins, des fonctions de démonstratrice ou
démonstrateur, de monitrice ou moniteur et de répétitrice ou répétiteur.

Elle participe au choix du matériel spécialisé, des appareils, outils, machines et instruments de laboratoire, les assemble, le cas échéant,
en assure le fonctionnement ainsi qu'une utilisation rationnelle et les adapte a des besoins spécifiques.

Elle en effectue le calibrage, I'entretien et la réparation et voit au maintien de 'inventaire et a I'approvisionnement du matériel.
Elle s’assure du respect des normes de santé et de sécurité lors de leur utilisation, de leur manutention et de leur entreposage.
Elle prépare et organise matériellement des laboratoires et vérifie leur fonctionnalité.

Elle participe aux essais, aux expérimentations ou au développement de nouvelles expériences.

Elle est appelée a coordonner le travail du personnel de soutien impliqué dans la réalisation de programmes ou d'opérations techniques
dont elle est responsable et a initier au travail ce personnel.

Elle utilise les outils technologiques de I'information et des communications mis a sa disposition en lien avec les travaux a réaliser.
Au besoin, elle accomplit toute autre tdche connexe.

QUALIFICATIONS REQUISES

Scolarité et expérience
Détenir un dipldme d'études collégiales (DEC) en soins infirmiers ou un dipldme ou une attestation d'études dont I'¢quivalence est
reconnue par l'autorité compétente. Etre membre en régle de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.

Autres exigences

Aimer travailler auprés d'une clientéle étudiante, étre capable de travailler en collaboration avec les enseignants, étre organisé et
autonome, avoir un bon sens pratique, étre créatif, avoir de bonnes habiletés de gestion du stress. Bonne connaissance du frangais écrit
et parlé.

Dans le cadre de ses fonctions, la personne devra utiliser les logiciels Word et Excel, les autres logiciels de la suite Office, un logiciel de
courriel, internet.

Tests :

Des tests viendront valider les conditions exigées dans I'affichage pour toute personne qui n’a pas déja réussi les tests de francais, Word
et Excel.

Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature avant le 3 juin 2022 a 16 heures a I’adresse
ressourceshumaines@cegepgranby.gc.ca en mentionnant en objet
« Offre n® 2022-04/50 — Technicien(ne) en travaux pratiques en soins infirmiers »
et en joignant leur curriculum vitae, une lettre de motivation et le formulaire du Programme d’accés a I’égalité
disponible sur notre site Internet, dans la section Emplois.

Le Cégep de Granby souscrit a la Loi sur 'accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques,
ainsi que les personnes handicapées a poser leur candidature. Des mesures d'adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées en fonction
de leurs besoins.

Seules les personnes retenues seront contactées aux fins d’entrevue. Prenez que note que les candidatures seront conservées pour une période de six
(6) mois.

Date de l’affichage : 27 mai 2022
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