
 
Le Collège 

Situé à Montréal, le Collège de Bois-de-Boulogne est un collège d’enseignement supérieur public. Il offre aux étudiantes et 

étudiants, jeunes et adultes, des programmes de formation continue, préuniversitaires et techniques dans un milieu 

d’apprentissage stimulant qui favorise la réussite. Il compte actuellement près de 2 500 étudiantes et étudiants à 

l'enseignement ordinaire et plus de 4 000 à la formation continue et aux services aux entreprises. Au cours des dernières 

années, la formation continue et les services aux entreprises du Collège se sont positionnés dans des domaines d’avant-garde 

tels que la santé, l’informatique et la créativité numérique. À lui seul, le secteur de la Santé accueille annuellement près de 

400 étudiants adultes inscrits dans trois programmes différents menant au DEC ou à l’AEC. Une croissance significative des 

activités de formation continue est prévue pour les années à venir. Le Collège de Bois-de-Boulogne et l’ensemble des membres 

de sa communauté sont présentement engagés dans une stimulante démarche visant l’élaboration d’un tout nouveau plan 

stratégique. 

Responsabilités générales 

Relevant de la coordonnatrice du secteur Santé, la personne titulaire de ce poste aura comme rôle principal de superviser et 
de soutenir les étudiants lors des pratiques en laboratoires. 

 
Quelques attributions 
 

• Assister et superviser les étudiants lors des pratiques de laboratoire 

• Assurer la maitrise des différentes méthodes de soins par les étudiants 

• Confirmer la maitrise des différentes méthodes de soins à l’aide du passeport de laboratoire de l’étudiant 

• Assurer le fonctionnement et la bonne utilisation des appareils de laboratoire 

• Assurer le respect des normes de santé et de sécurité lors des pratiques en laboratoire et lors de l’utilisation des 

appareils de laboratoire. 

• Assurer le bon déroulement des pratiques en laboratoire, en fonction de l’horaire établi 

• Maintenir à jour ses connaissances et ses habiletés techniques en lien avec les soins infirmiers 

• Au besoin, accomplit toute autre tâche connexe.  

 

Qualifications 
Détenir un diplôme d’études collégiales en soins infirmiers ou détenir un diplôme ou une attestation d'études dont 

l'équivalence est reconnue par l'autorité compétente.  
 

Conditions exigées par le collège  
Connaissance du français écrit et parlé (validée au moyen d’un test). Membre de l’Ordre des infirmiers et infirmières du 
Québec. Bonne habileté de planification et d’organisation. Habiletés de communication auprès de jeunes adultes. Aptitude 
à travailler avec de la nouvelle technologie et les systèmes informatiques. Autonomie, sens de l'initiative, capacité à travailler 
en équipe. Capacité à s'adapter à un environnement dynamique. 

 
Traitement  
24,21 $ à 32,32 $ / l’heure selon l’expérience et la scolarité  

  

Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent déposer leur curriculum vitae au plus tard le 3 juin 2022 par 
courriel à drh@bdeb.qc.ca 

Pour plus d’information sur le Collège, consultez notre site Internet : www.bdeb.qc.ca  

 

 
Le Collège remercie toutes les personnes qui auront signifié leur intérêt, mais avise qu’il communiquera uniquement avec les candidats 
sélectionnés pour une entrevue. 
Le Collège souscrit à un programme d’accès à l’égalité et les candidatures des membres des groupes visés sont encouragés. 
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Technicienne ou technicien en travaux pratiques - Soins infirmiers 
 
 
Direction de la formation continue et des services aux entreprises 
Projet spécifique jusqu’au 30 juin 2023 
Temps partiel (lundi, mardi, mercredi et jeudi de 16h00 à 19h00) 
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