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INTERNE / EXTERNE 

 

OUVERTURE – EA/A22/05-15 

ENSEIGNANTE OU ENSEIGNANT 
LJA.21 – Gestion de résidence pour personnes aînées et vulnérables — Groupe 1, Session 1 
Session débutant le 12 septembre 2022 et se terminant le 4 février 2023 
Direction des services de la formation continue 
Lieu de travail : En ligne  
L’enseignant est au cœur de la mission du Cégep.  Son rôle inclut la conception des plans de cours et des contenus de cours, la 
détermination des moyens d’évaluation, la prestation de cours, l’encadrement et le développement d’une relation pédagogique 
avec ses étudiant(e)s, la contribution à la vie départementale et le développement du Cégep par la participation à différents 
comités. 

 

QUALIFICATIONS GÉNÉRALES EXIGÉES POUR CES CHARGES D’ENSEIGNEMENT   
∼ Discipline 430 : Baccalauréat en administration ou en gestion ou toute autre combinaison de scolarité et d’expérience 

pertinente. 
∼ Discipline 352 : Baccalauréat en gérontologie, en psychologie, en travail social ou psychoéducation ou toute autre 

combinaison de scolarité et d’expérience pertinente. 
∼ Discipline 350 : Baccalauréat en psychologie ou toute autre combinaison de scolarité et d’expérience pertinente. 
∼ Posséder une expérience professionnelle significative d’une durée minimale d’une année avec la clientèle de 

ressources intermédiaires;  
∼ Avoir une expérience en enseignement ou/et une formation en enseignement au collégial serait un atout important; 
∼ Être fonctionnel au niveau des logiciels d’Office et du logiciel de présentation PowerPoint; 
∼ Bonne connaissance du français écrit et parlé. 

 

Particularité du programme 
Ce programme de formation se donnera en ligne sous la forme synchrone, sur la plateforme VIA, à temps partiel. La formation sera 
offerte soit de soir et quelques samedis matin. Le jour de formation sera déterminé en fonction de la disponibilité des enseignants.es. 

 

Matériel requis pour l’enseignement  
Posséder et utiliser de façon régulière, pendant les prestations de cours : 

∼ Un ordinateur avec caméra Web; 
∼ Un casque d’écoute; 
∼ Internet haute vitesse; 
∼ Une imprimante avec numériseur (scanner) au besoin; 
∼ Les volumes obligatoires indiqués dans chacun des plans de cours. 

 

Discipline Tâches à pourvoir Titre des cours CCI CFCII 

430 –  Techniques de gestion hôtelière 
et des services alimentaires 430-C1A-DM 45 heures La fonction de gestion d’une résidence x  

352 –  Techniques de gérontologie 352-C3H-DM 45 heures Les caractéristiques de la personne 
aînée x  

350 –  Psychologie 350-C3J-DM 45 heures Les résidents en ressources 
intermédiaires x  

i CC : Charge de cours rémunérée à la leçon. 
ii CFC : Charge à la formation continue rémunérée en charge annualisée conformément aux nouvelles dispositions de la convention collective 

de la FNEEQ. 
 

MISE EN CANDIDATURE  
Toute personne intéressée doit faire parvenir sa candidature avant le 5 juin 2022, à 23 h 59 au: 

Cégep Beauce-Appalaches 
À l’attention de M. Maxime Bolduc-Poulin 
1055, 116e Rue 
St-Georges (Québec)  G5Y 3G1 
emploi@cegepba.qc.ca 

N.B. Le Collège applique un programme d’accès à l’égalité en emploi. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 
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