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POSTE : TECHNICIEN(NE) EN INFORMATIQUE CLASSE PRINCIPALE
SERVICE : TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION
CONCOURS N° : 020COMPTECHPC2205-01
ENDROIT : NUNAVIK, TEMPORAIREMENT AFFECTE A MONTREAL JUSQU’EN JUIN 2023
STATUT : REMPLACEMENT A TEMPS PLEIN
DUREE : DE JUIN 2022 A JANVIER 2023

Kativik Ilisarniliriniq est une commission scolaire proposant des services éducatifs dans les 14 communautés
du Nunavik.

FONCTION et TACHES :

Assurer I’entretien et la réparation de I'équipement réseau et sans-fil;

Installer les logiciels et préparer les ordinateurs pour expédition aux écoles;

Rédiger des ébauches de procédures opérationnelles pour les systémes informatiques relevant de sa
responsabilité;

Rédiger des ébauches de guides de l'utilisateur et former les utilisateurs;

Assurer le soutien technique et bureautique au personnel de bureau et des écoles;

Assister 'analyste et participer aux essais et a la mise en ceuvre des solutions technologiques;

Exécuter toutes les taches liées a son poste ou demandées par son supérieur immeédiat;

QUALIFICATIONS :
Dipléme d’études collégiales (DEC) en technologie informatique ou I'équivalent.

La commission scolaire peut @ son gré ne pas tenir compte des qualifications précitées si elle juge adéquate
la candidature d'une ou d'un bénéficiaire de la Convention de la Baie-James et du Nord québécois (CBJNQ)
et que la personne accepte de suivre un programme de formation déterminé par la commission.

EXIGENCES :

Maitrise de deux des trois langues de travail de la commission scolaire (inuktitut, francais et anglais);
Sens de l'initiative, autonomie et attitude axée sur la clienteéle;

Connaissance du systéeme d’exploitation MAC et expérience avec Office 365, déploiement de systémes
d’exploitation et d’applications au moyen de SCCM (un atout);

Connaissance des solutions MDM pour iPad (un atout);

Expérience au sein d’une commission scolaire (un atout);

Expérience nordique (un atout).

HORAIRE DE TRAVAIL : Du lundi au vendredi, 35 h/semaine.

CLASSIFICATION / SALAIRE / AVANTAGES SOCIAUX :
Conformément a la convention collective des employés de soutien de 'AENQ : de 23,12 $ a 33,61 $ de
I‘heure selon les qualifications et I’expérience.

En plus du salaire, vous pourriez étre et, s’il y a lieu, a d’autres avantages sociaux tels que :
admissible a des avantages sociaux tels e Horaire d’'été;
que : e Logement
e 20 jours de vacances annuelles; e Allocation nordique;
e Deux semaines de congé pendant la e Voyages sociaux;
période des fétes; e Transport de nourriture.

Tous les avantages sociaux sont accordés au prorata de la tache.

DELAI POUR POSTULER : 16h00 le 6 juin 2022

FAITES PARVENIR VOTRE CANDIDATURE PAR COURRIEL A :
lications@kativik.gc.ca

Vous devez indiquer 020COMPTECHPC2205-01 dans I’objet du courriel.

Ressources humaines
Kativik Illisarniliriniq

Nous communiquerons seulement avec les personnes dont nous aurons retenu la candidature.
*La commission scolaire se réserve le droit de soumettre les candidats a divers tests pour évaluer leur
degré de compétence.
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