
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAITES PARTIE DE 

L’ÉQUATION 

 

Le Collège Mont-Saint-Louis, situé à Montréal, est un établissement d’enseignement privé mixte accueillant 
environ 1 450 élèves de la 1re à la 5e secondaire. L’école offre un parcours généraliste et une très riche vie 
parascolaire. Autour des valeurs d’ouverture, d’engagement et de dépassement de soi, le projet éducatif 

du MSL veut amener les jeunes à connaître de saines réussites et à s’épanouir. 

POSTES D’ENSEIGNANTS – 2022-2023 
 

Anglais - Tâche 2 – Temps complet (60 périodes en remplacement) 
4 groupes de 1re secondaire : 40 périodes 
2 groupes de 2e secondaire : 20 périodes 
 
Anglais - Tâche 4 – Temps complet (60 périodes en remplacement jusqu’à novembre 2022) 
6 groupes de 3e secondaire : 60 périodes 
 
Anglais - Tâche 5 – Temps complet (dont 30 périodes en remplacement) 
1 groupe de 2e secondaire : 10 périodes 
2 groupes de 4e secondaire : 20 périodes 
3 groupes de 5e secondaire : 30 périodes 
 
Arts plastiques - Tâche 3 – Temps complet (60 périodes en remplacement) 
4 groupes de 5e secondaire : 20 périodes 
4 groupes de 5e secondaire : 40 périodes – Arts et multimédia 
 
Arts plastiques - Tâche 4 – Temps partiel (24 périodes en remplacement) 
1 groupe de 2e secondaire : 9 périodes 
3 groupes de 4e secondaire : 15 périodes 
 
Français - Tâche 7 – Temps partiel (50 périodes en remplacement) 
1 groupe de 2e secondaire : 20 périodes 
1 groupe de 4e secondaire : 15 périodes 
1 groupe de 5e secondaire : 15 périodes 
 
Français - Tâche 8 – temps complet (60 périodes en remplacement d’août 22 à janvier 23) 
3 groupes de 3e secondaire : 60 périodes 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si le poste vous intéresse et que vous avez envie de faire partie d’une équipe dynamique, passionnée et dévouée à son personnel et 

ses élèves, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre de motivation à M. Amar Imamovic ● emplois@msl.qc.ca.  

 
Nous remercions tous ceux et celles qui soumettent leur candidature.  

Nous ne communiquerons qu’avec les personnes retenues aux fins d’entrevue. 

Qualifications requises : 
◆ Détenir un brevet d’enseignement ou un permis d’enseigner. 

 

Salaire : Selon l’échelle salariale prévue par la convention collective 
 

Entrée en fonction : Août 2022 
 

Travailler au Collège Mont-Saint-Louis, c’est : 
◆ Œuvrer à former une belle jeunesse  
◆ Soutenir et accompagner des élèves vifs, motivés et impliqués dans plusieurs activités  
◆ Travailler dans un milieu où l’échange, le partage, le soutien et l’entraide entre collègues font partie du 

quotidien  
◆ Collaborer avec une équipe-école dynamique et engagée  
◆ Avoir accès à un programme d’assurance collective complet, comprenant entre autres un programme d’aide 

aux employés  
◆ Obtenir un fonds de pension géré par Retraite Québec (RREGOP)  
◆ Participer à de nombreuses formations de perfectionnement (parce qu’on n’arrête jamais d’apprendre) 

 
 

 

Le Collège Mont-Saint-Louis applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et encourage les candidatures des femmes, des 
Autochtones, des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées. Des mesures d’adaptation peuvent 
être offertes aux personnes handicapées afin de faciliter le processus de sélection. 
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POSTES D’ENSEIGNANTS – 2022-2023 

 
Mathématique - Tâche 3 – Temps complet (60 périodes en remplacement) 
2 groupes de 1re secondaire : 30 périodes 
2 groupes de 5e secondaire : 30 périodes 
 
Mathématique - Tâche 6 – Temps partiel (15 périodes en remplacement) 
1 groupe de 3e secondaire : 15 périodes 
 
Science et technologie - Tâche 2 – Temps complet (60 périodes en remplacement) 
6 groupes de 2e secondaire : 60 périodes 
 
Science et technologie - Tâche 3 – Temps complet (dont 25 périodes en remplacement) 
3 groupes de 1re secondaire : 30 périodes 
3 groupes de 2e secondaire :  30 périodes 
 
Science et technologie - Tâche 4 – Temps partiel (dont 30 périodes en remplacement) 
2 groupes de 3e secondaire : 30 périodes 
1 groupe de 4e secondaire : 20 périodes 
 
Science et technologie - Tâches 6 – Temps complet (60 périodes en remplacement d’août 22 à janvier 23) 
4 groupes de 3e secondaire : 60 périodes 
 
Science et technologie - Tâche 7 – Temps complet (dont 20 périodes en remplacement) 
3 groupes de 4e secondaire : 60 périodes 

mailto:emplois@msl.qc.ca
https://www.facebook.com/CollegeMSL/
https://www.msl.qc.ca/

