Cégep de
Baie-Comeau

Le Cégep de Baie-Comeau est un établissement d'enseignement supérieur qui offre une formation
de grande qualité pour assurer la réussite et le développement citoyen de la population étudiante
en leur garantissant un accueil et un soutien personnalisé, tout en contribuant a la vitalité et au
développement de la communauté.

Si vous avez envie de relever un nouveau défi et de vous joindre a une équipe multidisciplinaire
de plus de 240 personnes, dont les valeurs organisationnelles sont la collaboration,
'engagement, 'épanouissement, I'intégrité et 'ouverture, le Cégep de Baie-Comeau n’attend que
VOUS.

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN TRAVAIL SOCIAL
REMPLACEMENT REGULIER A TEMPS COMPLET

Concours n°® SOU H2022-12

NATURE DU TRAVAIL

Le role principal et habituel de la personne de cette classe d’emploi consiste a accomplir des
travaux techniques en prévention et en aide individuelle ou collective a la population étudiante
présentant des difficultés d’ordre personnel.

QUALIFICATIONS REQUISES ET EXIGENCES PARTICULIERES

Scolarité

Détenir un dipldme d'études collégiales en Techniques de travail social.

En cas de pénurie de main-d’ceuvre, le cégep se réserve le droit de considérer pour ce poste des
personnes détenant un dipléme d'études collégiales en Techniques d’éducation spécialisée et
possédant une expérience significative dans le domaine.

Exigences patrticuliéres

e Autonomie et dynamisme;
e Capacité d’adaptation
e Capacité a travailler en équipe

o Facilité a créer des relations significatives et a aller vers l'autre tout en demeurant a l'aise dans le
role de I'observateur

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

e La personne de cette classe d’emploi fournit au personnel et a la population étudiante des
services d’intervention, de prévention et de référence auprés de personnes professionnelles
pour répondre a des problémes particuliers;

¢ Elle rencontre individuellement ou en groupe le personnel ou la population étudiante dans le
but de les informer et de les sensibiliser sur des sujets liés a la recherche d’une vie équilibrée;

e Elle participe, de concert avec le personnel et la population étudiante et en collaboration avec
'équipe multidisciplinaire, a I'élaboration et a la rédaction du plan d’intervention; elle
sélectionne des mesures a prendre pour atteindre les objectifs qui y sont déterminés, élabore
son plan d’action et applique ces mesures; elle évalue I'atteinte des objectifs;

e Elle synthétise les données des problémes qui lui sont soumis dans le but d’en faire
I'évaluation et de proposer des solutions. Elle note ses observations et interventions, constitue
des dossiers et les tient a jour;

o Elle participe a I'élaboration de programmes d’activités éducatives a caractére social dans une
perspective d’intégration et de persévérance scolaire. Elle se sert de techniques d’animation
afin d’aider les groupes a s’organiser et a mettre sur pied des activités qui favorisent le
développement de relations significatives. Elle s’intégre aux espaces et au quotidien du
personnel et de la population étudiante;

¢ Elle sensibilise la communauté collégiale aux problemes sociaux;

e Elle est appelée a coordonner le travail du personnel de soutien impliqué dans la réalisation
de programmes ou d'opérations techniques dont elle est responsable et a initier au travail ce
personnel;

o Elle utilise les outils technologiques de l'information et des communications mis a sa
disposition en lien avec les travaux a réaliser;

¢ Elle accomplit toute autre tdche connexe au besoin.



LIEU DE TRAVAIL

Baie-Comeau

HORAIRE DE TRAVAIL
35 heures/semaine, du lundi au vendredi

DUREE DU REMPLACEMENT
Du 16 ao(t 2022 au 26 mai 2023

TRAITEMENT (TAUX)
Minimum : 24,78 $ Maximum : 35,67 $

DEBUT DE L’AFFICHAGE
Le mardi 10 mai 2022

Les candidatures seront regues jusqu’a 16 h 30, le lundi 16 mai 2022. Pour postuler, veuillez
transmettre les documents suivants a I'adresse courriel dotation@cegepbc.ca ou par la poste, aux
coordonnées indiquées au bas de I'affichage :

- Lettre de présentation
- Curriculum vitae
- Dipléme(s) et relevé(s) de notes*

*Diplémes et relevés de notes pour tous les niveaux de scolarité, selon votre situation (secondaire,
collégial, universitaire).

PAR LA POSTE - COORDONNEES
Direction des ressources humaines et
de l'organisation scolaire

Concours N° SOU H2022-12

Cégep de Baie-Comeau

537, boulevard Blanche
Baie-Comeau (Québec) G5C 2B2
Télécopieur : 1-855-829-5772
dotation@cegepbc.ca

Nous remercions toutes les candidates et tous les candidats de lintérét porté au Cégep de
Baie-Comeau. Un accusé de réception vous sera acheminé par courrier électronique, cependant
seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées par téléphone.

En cas de difficulté de recrutement, le Cégep de Baie-Comeau se réserve le droit de considérer
toute autre candidature regue.

Le Cégep de Baie-Comeau est un employeur favorisant I'acces a I'égalité et
invite les candidates et les candidats a identifier leur appartenance a un groupe
visé par la Loi sur I'acceés a I’égalité en emploi dans les organismes publics.
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