
Le Centre de services scolaire applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et favorise l’embauche des femmes, des minorités visibles, des minorités ethniques, 

des autochtones et des personnes handicapées. Nous vous invitons à indiquer si vous faites partie ou non d’un des groupes visés par le programme d’accès à l’égalité à 

l’emploi lors du dépôt de votre candidature. Date d’affichage : 9 mai 2022 
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OFFRE D’EMPLOI 
Ouvrier(ère) certifié(e) d’entretien 

Poste régulier à temps plein 
Affichage interne et externe   

 
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION  
 

4 juillet 2022 

 
 

LIEU D’AFFECTATION 
 

École secondaire du Plateau de La Malbaie 

 
 

HEURES DE TRAVAIL 
 

38,75 heures/semaine 

 
 

TRAITEMENT  
 

25,63$ de l’heure 

Prime d’attraction supplémentaire de 10% 

 
 

AVANTAGES SOCIAUX   
 

 Régime d’assurances collectives; 

 Régime de retraite; 

 Régime de congés avantageux; 

 Programme d’aide aux employés et à la 

famille; 

 Nouveau: nous offrons à tous nos employés 

un accès gratuit au service de 

Télémédecine. 
 

 

 
 

SOUMETTEZ VOTRE CANDIDATURE 

Faites-nous parvenir une lettre de motivation, 

ainsi qu’un curriculum vitae à l’adresse courriel 

suivante au plus tard le 17 mai 2022 à 16h00 : 

cv@cscharlevoix.qc.ca 

 

Notez que seules les personnes retenues pour 

une entrevue seront contactées. 

  

 

Le Centre de services scolaire de Charlevoix (CSSDC) est à la recherche de 

personnes afin de pourvoir un poste régulier à temps plein d’ouvrier(ère) 

certifié(e) d’entretien à l’École secondaire de Plateau. 
 

 

NATURE DU TRAVAIL 

Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe 

d'emplois consiste à effectuer des travaux d'entretien, de réparation et de 

transformation relevant de plusieurs métiers du bâtiment. 

 

ATTRIBUTIONS CARACTÉRISTIQUES  

La personne salariée de cette classe d'emplois exerce ordinairement son 

activité dans des endroits où il ne serait ni pratique ni nécessaire de faire 

appel, de façon continue, à du personnel de soutien manuel spécialisé. 

 

Elle effectue des travaux d’entretien général tels que la réparation ou la 

réfection de bâtiments, d’installations sanitaires et d’installations 

mécaniques simples; elle peut également s’occuper de l’entretien 

préventif de l’équipement.  

 

Elle est parfois appelée à coordonner des travaux effectués par des 

ouvrières ou ouvriers moins expérimentés ou non spécialisés.  
Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe. 

QUALIFICATIONS REQUISES  

Scolarité ou certificat de qualification et expérience  

 

Être titulaire d’un diplôme d’études professionnelles dans une des 

spécialités du bâtiment appropriées à la classe d’emplois ou être titulaire 

d’un diplôme ou d’une attestation reconnue par l’autorité compétente, et 

avoir huit (8) années d’expérience pertinente.  

 

Ou  

 

Posséder une qualification officielle équivalente, appropriée à la classe 

d’emplois et délivrée par un organisme reconnu et avoir en plus quatre (4) 

années d’expérience pertinente. Dans le cas où cette qualification requiert 

moins de quatre (4) périodes d’apprentissage, avoir en plus une (1) année 

d’expérience pertinente pour compenser chaque période manquante. 

Et 

Posséder une voiture et un permis de conduire valide. 

 

Osez le changement, choisissez-vous, choisissez Charlevoix! 

 

EXIGENCES PARTICULIÈRES  

Capacité à planifier et à organiser son travail, autonomie et initiative, 

polyvalence, capacité à travailler en équipe, engagement, éthique, 

débrouillardise, rigueur et appartenance. 
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