
L'opportunité

Équilibre

Le défi vous intéresse?

Audace Confiance

Montrez-moi de quoi
je suis capable

Vous cherchez un milieu innovant où les idées nouvelles sont 
encouragées? Où on vous appuie dans la réalisation de vos 
différentes passions vers l'atteinte de votre équilibre? Et où vous 
pourrez créer des liens solides pour le futur? Joignez notre 
équipe!

Direction adjointe des
ressources matérielles 
et techniques

Vous aurez pour mission l’entretien et le 
développement des trois bâtiments qui composent 
le campus du CDSL, alliant à la fois des 
infrastructures centenaires et des installations 
inaugurées en 2022 axées sur la pédagogie 
innovante. Vous chapeauterez une équipe 
multidisciplinaire (ressources matérielles, 
informatiques et audiovisuelles). En voyant au 
déploiement de l'ensemble de ces services, vous 
contribuerez activement au développement d’une 
nouvelle génération d’élèves. 

Bénéficiez de conditions de travail 
comparables à celles du secteur 
public (RRPE, vacances, etc.)

Possibilité d'un horaire flexible et 
de télétravail.

 

Pour obtenir les détails du poste et transmettre 
votre candidature, accédez au portail COBA accessible 
sur le site du Collège en cliquant ici avant le 16 mai 2022.

Donnez vie à vos idées les
plus innovantes en évoluant
dans un milieu où la créativité
et les nouveaux projets sont
encouragés et soutenus.

Faites partie d'une équipe où 
la collaboration et la co-création
sont mises de l'avant. Soyez
outillés grâce à des ressources 
et un encadrement de qualité.

Vous avez un sens élevé de la planification et de 
l’organisation? 

Vous êtes un gestionnaire de projets chevronné? 

Vous connaissez les lois et règles du bâtiment sur le 
bout de vos doigts? 

Vous préconisez une approche humaine dans la 
gestion de personnel et vous êtes reconnu pour votre 
leadership mobilisateur?

Vous êtes la personne que nous cherchons!

La personne que nous cherchons

Ce que nous proposons

https://cdsl.qc.ca/carrieres

