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Un établissement d'enseignement secondaire privé mixte situé sur un campus exceptionnel. Une école qui connait une croissance
phénoménale depuis six ans. Un milieu ouvert sur le monde. Une organisation qui se renouvelle, en marge d'une planification stratégique.
Un projet éducatif dont la mission éprouvée est axée sur une éducation aux perspectives d'enseignement actuelles et personnalisées. Une
équipe jeune et stimulante, véritablement centrée sur U'éleve. Une école accueillante et compétente, (a ou se cotoient dynamisme, rigueur
et ouverture d'esprit.

Une opportunité d’emploi s'ouvre a vous !

Nous sollicitons des candidatures pour le poste de:

Technicien(-ne) en travaux pratiques
(21 h ou 28 h/semaine)

Nature du travail

Le technicien ou la technicienne exercera son mandat en conformité avec les valeurs du Collége, son projet éducatif, son processus
continu d"aide a U'éléve et ses priorités du plan d'action annuel présenté en début d'année. Il ou elle assiste le personnel enseignant dans
la planification, la préparation, la réalisation, la surveillance et U'évaluation des travaux en laboratoire. Il ou elle tient compte et fait
respecter les mesures de sécurité pour assurer le bon déroulement des opérations en laboratoire. En collaboration avec les collegues
techniciennes en travaux pratiques, il ou elle prépare le matériel exigé pour les séances de laboratoire, gere Uinventaire, fait des
commandes, assure le fonctionnement, le calibrage, Uentretien et la réparation de différents appareils ainsi que lutilisation et
U'entreposage sécuritaire de produits dangereux.

Profil recherché

Notre candidat(e) possédera un bon sens de ['organisation et une bonne méthodologie de travail. IL ou elle fera preuve de rigueur et aura
la capacité a prendre des initiatives. Notre candidat(e) saura travailler efficacement en équipe, sera ouvert(e) au changement et fera
preuve de flexibilité et d'autonomie lorsque la situation le demandera. Il ou elle affichera une qualité reconnue du francais parlé, fera
preuve d'aisance et de bienveillance dans ses interventions auprés des jeunes et démontrera une bonne gestion du stress.

Exigences

e  Bonnes connaissances en science, en chimie et en physique.

o Habiletés développées a travailler en équipe.

e (rand sens de Uorganisation du travail, de la rigueur et de la méthodologie.
e (apacité a intégrer le numérigue.

e Expérience en milieu scolaire (un atout).

Qualifications requises
o Détenir un diplome d'études collégiales (DEC) en technique de laboratoire ou autre qualification équivalente.

Conditions salariales
e Selon la politique en vigueur au College Reine-Marie.

Entrée en fonction
o 1haout 2022

Les personnes intéressées doivent postuler en faisant parvenir leur curriculum vitae ainsi qu'une lettre de motivation qui seront traités
en toute confidentialité, avant 9 h, le 16 mai 2027 a l'adresse suivante : yseult.gosselinfdeducrm.ca

Le College Reine-Marie souscrit aux principes de la Loi daccés a 'égalité en emploi. Nous vous remercions de votre intérét. Toutefois,
nous ne communiquerons qu‘avec les personnes retenues pour une entrevue. Les entrevues auront lieu le 18 mai.
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