CEGEP > stionnaire adminietrative ou adminictr

SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU _ '

Le Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu est un établissement d’enseignement supérieur bien établi dans son milieu, dans
sa région.

Le Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu a comme vision : un milieu a taille humaine, une éducation globale et des réves a
portée de main. Le Cégep offre a son personnel, entre autres, une expérience unigue ou les expertises sont reconnues
et la collaboration foisonne. De plus, il offre plusieurs opportunités a son personnel, dont la possibilité de télétravaliller,
ainsi qu’'un programme d’activités physiques.

La personne recherchée doit étre reconnue pour son aptitude a travailler selon des échéanciers serrés. Elle se
démarque par sa capacité a mobiliser une équipe de travail et la recherche de solutions. Une bonne connaissance
des programmes aquatiques de la Croix-Rouge et de la Société de sauvetage constitue un atout. Sa prestation de
service sera empreinte des valeurs du Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu que sont I'ouverture, la collaboration et
'humanisme.

Vous possédez les qualifications et les qualités que nous recherchons, nous recevrons avec intérét votre candidature!

Sous la responsabilité du directeur des Services aux étudiant.es et a la communauté, la gestionnaire administrative ou
le gestionnaire administratif du Service a la communauté planifie, coordonne, contrble, supervise et évalue les
programmes d’activités aquatiques offerts a la piscine du cégep, a la piscine du complexe sportif Claude Raymond et
a la piscine de I'école Marie-Rivier.

La personne assure le suivi du protocole d’entente entre le cégep et la Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu pour la gestion
des piscines municipales et du contrat de sous-entreprise entre le cégep et le Groupe Domisa inc. pour la gestion des
piscines municipales.

Elle est également responsable de la gestion de la location des locaux du cégep a la communauté externe.

Au niveau du cégep

La personne représente le cégep sur certains comités externes, notamment le comité de suivi du protocole avec la
Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu pour la gestion des piscines municipales et I'’Association des responsables aquatiques
du Québec (ARAQ).

Elle peut également étre appelée a siéger a des comités internes du cégep.

Au niveau de son secteur
= Geére I'offre d’activités aquatiques;
» Rédige et mets en application les procédures et les reglements pour son secteur d’activité;
= Geére les ressources humaines, budgétaires et matérielles de maniére efficace;
= Gére le budget de fonctionnement annuel afin d’atteindre les objectifs financiers fixés par le cégep;
= Gere le personnel permanent sous sa responsabilité;
= Sélectionne et gére le personnel occasionnel.

Principales qualifications requises

= Dipldome d’études universitaires de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié a I'emploi, notamment
en loisir, culture et tourisme ainsi que trois (3) années d’expérience pertinente ou dipldbme d’études collégiales
(DEC), notamment en loisir, culture et tourisme ainsi que cinq (5) années d’expérience pertinente ;

» Malitrise de la langue francaise parlée et écrite.

Conditions de travail et salaire

» Les conditions sont déterminées selon le Réglement déterminant certaines conditions de travail des cadres des
Colleges d’enseignement général et professionnel,

» Poste temporaire a temps complet dont I'échelle salariale se situe entre 62 774 $ et 83 696 $ (classe 4).
» Entrée en fonction le 6 juin 2022.

Faire parvenir votre offre de service ainsi qu’'un document d’'une page décrivant votre conception du poste
avant 16 h le jeudi 31 mars 2022, a la Direction des ressources humaines
a I'adresse électronique suivante : ressources.humaines@cstjean.qc.ca.

Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées pour une entrevue de sélection

Le Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu souscrit a I'accés a I’égalité en emploi pour les personnes visées par la loi,
soit les femmes, les autochtones, les minorités visibles et ethniques ainsi que les personnes handicapées.
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