
Préposée ou Préposé à l'entretien général 
 

Joignez-vous au Service de la gestion des actifs immobiliers (SGAI) de l’ÉTS ! 

Nous sommes une équipe dévouée de plus de 60 employés qui assurent l’entretien et la 
conservation du campus de l’ÉTS comprenant une douzaine de bâtiments.  

 
Échelle salariale compétitive:  23,30 $ à 26,68 $ (Classe 2) 
Horaire de travail flexible avec possibilité de télétravail: 38,75 h / semaine - Du lundi au vendredi 
 
 
Sous la direction de la supérieure immédiate ou du supérieur immédiat, effectue des tâches reliées 
à la vérification, l’entretien, l’installation, la réparation d’équipements mobilier et immobilier tels 
systèmes de chauffage et ventilation, électricité, plomberie et menuiserie. Assiste les ouvrières 
qualifiées et les ouvriers qualifiés dans l’exécution de certaines tâches. 

Au quotidien, votre rôle sera de: 

• Assister la logistique de la préparation d’événement: monter et installer des étagères, 
des appareils, des pièces de mobilier, des filtres ou autres. 

• Aider au montage/ démontage des salles de cours. 
• Effectuer des travaux d’entretien, de réparation, de nettoyage et d’installation qui ne 

requièrent pas les services d’une ouvrière qualifiée et/ou d’un ouvrier qualifié. 
• Installer des échafaudages, de la machinerie, des pièces d'équipement, des objets divers. 
• Manipuler, transporter et utiliser les outils et les matériaux appropriés; voir à leur 

entretien, à la propreté et à la sécurité du lieu de travail. 
• Monter et installer des étagères, des appareils, des pièces de mobilier, des filtres ou 

autres. 
• Transporter des matériaux, des machineries, des pièces d'équipement, du mobilier et des 

objets divers. 
• Nettoyer et laver différents lieux, surfaces et objets tels qu’ateliers, égouts, machinerie, 

appareils d’éclairage et tubes fluorescents; changer les tubes fluorescents. 
• Assister et aider les ouvrières qualifiées et les ouvriers qualifiés dans l’exécution de 

certaines tâches. 
• Conduire un véhicule motorisé. 

 
 
 
 
 
 
 



AVEZ-VOUS CE QU'IL FAUT POUR RELEVER LE DÉFI ? 
 

Scolarité: Secondaire III ou scolarité équivalente. 

Expérience: Minimum de six (6) mois d'expérience pertinente. 

Autres : 

• Permis de conduire valide. 
• Cadenassage, espace clos, travaux en hauteur, etc. (un atout). 
• Expérience ou formation en entretien général d’immeubles (un atout). 
• Posséder sa carte santé et sécurité ASP Construction (un atout). 

 
Profil recherché :  
 

• Votre débrouillardise et votre sens du service à la clientèle vous incitent à donner le 
meilleur de vous-même. 

• Vous avez la capacité à établir de bonnes relations interpersonnelles et à travailler en 
équipe. 

• Mais surtout … vous avez une attitude positive et collaborative. 
 
 
L’ÉTS propose une gamme d’avantages très appréciés de ses employés. En nous rejoignant, vous 
pourrez bénéficier de : 
 
• Salaire concurrentiel 
• Assurances collectives 
• Possibilités d'horaires variables et de télétravail 
• Conciliation travail - vie personnelle 
• Horaire réduit pendant la période estivale  
• 21 jours de vacances annuelles  
• 15 journées de congés fériés 
• Régime de retraite à prestations déterminées 
• Accès gratuit au Centre sportif 
• CPE sur le campus 
• Stationnements intérieurs à prix compétitif 
• Programme incitatif de transport en commun 
• Et plus encore  

 

Alors, vous avez le profil recherché pour vous joindre à l’équipe du Service de la gestion des actifs 
immobiliers de l'ÉTS? Nous avons hâte de vous rencontrer!  



 
Début du mandat: Dès que possible 
Statut de l’emploi : Temporaire 3 mois 
Date limite pour postuler: 9 octobre 2022, 17h 
Lien pour 
postuler:  https://tre.tbe.taleo.net/tre01/ats/careers/v2/viewRequisition?org=ETS&cws=37&rid=
2285   
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