OFFRE D’EMPLOI

FEEP

Service des assurances

Technicien.ne en administration — Assurances

Un milieu humain, audacieux et sécurisant

Guidée par des valeurs de créativité, d’audace et d’excellence, la Fédération des établissements d’enseignement privés
(FEEP) est un centre de services qui dessert pres de 200 écoles privées québécoises.

Un role ou s’allient compétences
techniques et qualités humaines

Dans ce poste, vous agirez comme personne-ressource
pour la gestion des réclamations d’assurance invalidité

et assurance vie, ainsi que pour les demandes en lien avec
le programme des retraités.

Votre travail vous ameénera a informer et guider des personnes
a des moments importants de leur vie, en offrant un soutien
significatif pour le bon déroulement des dossiers.

Une opportunité a saisir

Vous aimez ceuvrer en service a la clientéle ?
Vous savez communiquer avec clarté, tact et empathie ?

Vous faites preuve de rigueur et de respect dans le
traitement d’informations confidentielles ?

Vous alliez autonomie et esprit d’équipe ?

Un environnement de travail exceptionnel !
Joignez une équipe qui valorise le bien-étre, le respect et
le partage d’expertise.

Nos espaces modernes, ou se conjuguent, dynamisme,
agilité et innovation, sont situés a proximité d’espaces verts.
Du stationnement gratuit est disponible sur place, incluant
des bornes de recharge pour véhicule électrique.

Votre parcours doit inclure :
e Un diplome d’études collégiales

o Au moins une (1) année d’expérience dans le domaine
de I'assurance collective ou des avantages sociaux.

Entrée en
fonction

} février 2022

Vous voulez joindre notre équipe ?

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a
Marianna Seminerio,
directrice du Service des assurances de la FEEP

» Je postule

Nous offrons
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Régime de retraite
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4 semaines de
vacances + 10 jours
de congé aux Fétes.

Bonification possible
en fonction de I'expérience.
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Les personnes retenues pour I'entrevue seront
contactées tout au long du processus d’appel

des candidatures.

Nous avons hate de vous rencontrer !


mailto:semineriom@feep.qc.ca

