
Développeur (se).Net 

 
 
Faites carrière à l'ÉTS 
 

Vous souhaitez mettre votre expertise technique et technologique au service d’une institution 
reconnue, au sein de laquelle vous pourrez apprendre et faire évoluer vos compétences? 

 Nous avons deux (2) postes à pourvoir, soit un poste régulier et un poste temporaire jusqu’au 
30 avril 2023. 

 
Intégrer le service des technologies de l'information de l’ÉTS, c’est rejoindre une équipe engagée 
qui a développé ses propres missions,visions et valeurs au sein de l’école! 

Vous aurez la chance de travailler de près avec l’équipe d’Idrissa Konkobo, responsable des 
systèmes d’information, et aurez la possibilité de profiter d’un bel équilibre entre votre vie 
professionnelle et personnelle. 

 
https://www.youtube.com/watch?v=0-xrz_VHIuk 

 
La majorité de votre horaire sera en télétravail pour les prochains mois. Toutefois, si vous 
préférez le travail en présentiel, vous aurez aussi un espace de travail sur le campus! 

 
Échelle salariale compétitive:  26,62 $ à 41,78 $(Classe 9) 
Horaire de travail flexible avec possibilité de télétravail: 35h / semaine du lundi au vendredi 
 
 
Quel sera votre impact en tant que développeur (se).Net à l’ÉTS? 
 
Par vos connaissances et votre veille technologique, vous serez un agent de changement et de 
progrès. Vous assurerez le développement d’applications web et vous produirez une solution de 
qualité pour vos clients, selon les besoins. 

• Participerez à différentes étapes de projets TI. Vous serez impliqué dans le 
développement ainsi que l'intégration de logiciels. 



• Effectuerez les tâches de maintenance et de soutien aux usagers. Vous interviendrez sur 
les applications en production et les applications existantes. 

• Développerez des applications web et  ferez l’intégration de logiciels. Vous maitrisez le 
langage C#, VB.Net. et la technologie .Net, VueJS. 

• Effectuerez l’entièreté de la phase de tests. Vous préparerez les plans, rédigerez les 
scénarios de tests et effectuerez les corrections nécessaires. 

 
AVEZ-VOUS CE QU'IL FAUT POUR RELEVER LE DÉFI : 
 

• Vous détenez un DEC en informatique ou toute autre discipline pertinente. 
• Avez au moins 2 années d’expérience pertinente en développement et intégration de 

solutions TI. Les technologies Web (ASP.net, VB.net, C#, Ajax, jQuery, VueJS, etc.), patrons 
d’architecture en général, MVC et MVVM en particulier, font partie de votre quotidien. 

Vous aurez du succès si : 

• Vous êtes rigoureux et avez le souci de la satisfaction des clients. Vous ne laissez rien au 
hasard et êtes souvent complimenté pour la qualité de votre travail. 

• Vous êtes autonome, organisé et possédez de bonnes habiletés en communication. Vous 
gérez vos priorités et aimez travailler en équipe. 

• Vous connaissez le développement en mode agile. SCRUM, fait partie de votre 
vocabulaire courant! 

 
Vous rejoindrez une école réputée, dont la mission est de former les ingénieurs de demain et 
bénéficierez d’avantages et conditions de travail très appréciés par nos employés, telles que: 
 
• Salaire concurrentiel 
• Assurances collectives 
• Possibilités d'horaires variables et de télétravail 
• Conciliation travail - vie personnelle 
• Horaire réduit pendant la période estivale  
• 21 jours de vacances annuelles  
• 15 journées de congés fériés 
• Régime de retraite à prestations déterminées 
• Accès gratuit au Centre sportif 
• CPE sur le campus 
• Stationnements intérieurs à prix compétitif 
• Programme incitatif de transport en commun 
• Et plus encore  

 



Nous vous invitons à poser votre candidature et Isabelle Graton, conseillère en acquisition de 
talents, se fera un plaisir de vous en dire plus sur le poste et sur nos conditions de travail lors d'une 
entrevue. 
 
Notez que les candidat(e)s retenu(e)s seront invité(e)s à passer un test de connaissances 
techniques relatif aux exigences du poste. 
 
Statut de l’emploi : 1 poste permanent (régulier) à combler + 1 poste temporaire jusqu’au 30 avril 
2023 
Début du mandat: Dès que possible 
Date limite pour postuler: 18 septembre 2022, 17h 
Lien pour 
postuler: https://tre.tbe.taleo.net/tre01/ats/careers/v2/viewRequisition?org=ETS&cws=37&rid=
2165    
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