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OUVERTURE - P/H22/01-01

CONSEILLER OU CONSEILLERE A LA VIE ETUDIANTE

SOCIOCULTUREL - remplacement
Lieu de travail : Saint-Georges

NATURE DU TRAVAIL

Les emplois de conseillere ou conseiller a la vie étudiante comportent plus spécifiguement des fonctions de
planification, d’implantation, de développement, d’animation, de gestion et d’évaluation des programmes
d’activités relatifs a la vie étudiante en lien avec les orientations institutionnelles, le plan stratégique et le plan de
réussite du Cégep, notamment dans les secteurs de la vie socioculturelle, de I'animation culturelle, de
I'interculturel, de la vie économique et de la vie communautaire.

QUELQUES ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES

~ Laconseilére ou le conselller a la vie étudiante évalue, avec les étudiantes et étudiants et autres personnes intervenantes,
les besoins d’activités du milieu dans une perspective de développement intégral de I'étudiante et de I'étudiant. Elle oull
établit des programmes d’activités en utilisant de facon optimale les ressources du Cégep et du milieu.

~ Elle ou il met en place, avec les autres personnes intervenantes du Cégep, un environnement susceptible de favoriser le
développementintégral de I'étudiante ou de I'étudiant et assure auprées de celle-ci et de celui-ci une fonction d’accueil,
de consell et de référence, notamment aupres des organismes extérieurs.

~ Elle ouil voit au fonctionnement et a la réalisation de différents programmes et activités pour les étudiantes et étudiants de
méme que pour les clientéles spécifiques, notamment les groupes ethniques et les personnes handicapées.

~ Elle ou il assure 'encadrement et I'assistance nécessaires aux projets de vie étudiante tant au niveau des personnes-
ressources internes et externes que des étudiantes et étudiants.

~ Elle ou il contribue au choix des axes d’intervention et des priorités d’action ainsi qu’a I’évaluation périodique ou annuelle
de I'atteinte des objectifs qu’il ou elle met en place avec son équipe.

~ Elle ouil peut étre appelé a gérer le budget alloué par le Cégep a son ou ses secteurs d’activité. Elle ou il peut étre appelé
a conseiler le Cégep sur I'achat d’équipement et de matériel spécialisés.

~ Dansle secteur de la vie socioculturelle, elle ou il exerce ces attributions relativement, mais non limitativement, aux activités
sociales et culturelles, telles que comités étudiants, clubs, roupes de danse, équipes d’improvisation et troupes de théatre.

~ Laconseilére ou le conseiler a la vie étudiante exerce ses roles et responsabilités depuis son bureau, a Saint-Georges, mais
collabore également avec les différents intervenants des centres de Lac-Mégantic et de Sainte-Mavie.

~ Elle ou i embauche et évalue le personnel contractuel responsable de projets, de troupes et de groupes et voit a la
supervision fonctionnelle du personnel de soutien et des contractuels des secteurs sous sa responsabilité.

~ Au besoin, elle ou il accomplit toute autre tache connexe.
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QUALIFICATIONS REQUISES

~  Dipldme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié, notamment en récréologie
ou en animation et recherche culturelles;

~ Expérience dans I’'animation culturelle etinterculturelle au collégial;

~ Maditrise du francais et des outils informatiques.

TESTS REQUIS

Réussite des tests de francais.

ECHELLE DE SALAIRE
De 44 671 $ & 74 842 $ selon I’expérience.

MISE EN CANDIDATURE

Toute personne intéressée doit faire parvenir sa candidature avant le 20 janvier 2022, & 23 h 59 au:

Cégep Beauce-Appalaches

A I’attention de M. Maxime Bolduc-Poulin
1055, 116¢ Rue

Saint-Georges (Québec) G5Y 3G1
resshum@cegepba.gc.ca

Nous vous invitons a consulter notre page carriéres : https://cegepba.qc.ca/emplois/.

N.B. Le College applique un programme d’acces a I’égalité en emploi. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
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