
  VOS AVANTAGES

  POSTULEZ
recrutement.cadre@csdps.qc.ca
 

Date limite : 18 janvier 2022 à 16h

Seules les personnes retenues pour une entrevue
seront contactées. Les entrevues auront lieu le
vendredi 21 janvier 2022 en après-midi.

Inscrivez-vous à notre alerte-emploi en
cliquant ici.

QUALIFICATIONS REQUISES

Concours : 17-REG TS -2021-2022

Affichage: interne et externe
Poste régulier 
Date de début : À déterminer

RÉGISSEUR AU SERVICE DU

TRANSPORT SCOLAIRE

Dans tous vos emplois, vous avez été reconnu par votre esprit d’analyse, votre sens de l’organisation, de la planification et des
responsabilités, votre autonomie et votre éthique. Vos expériences de travail témoignent de votre capacité dans la gestion optimale d’un
service de transport et la résolution de situations complexes. Vous possédez un leadership d’expertise et de mobilisation avec une approche
de gestion axée sur le travail d’équipe et la collaboration. Votre capacité d’identifier rapidement les projets d’amélioration vous permet d’agir
en proactivité dans le développement organisationnel et l’automatisation de processus administratifs afin de faciliter la réalisation du travail.
Votre approche client qualifiée de positive et constructive vous permet de résoudre adéquatement des plaintes de différentes provenances.
Si votre expertise et votre personnalité font de vous, une personne de référence au niveau du transport dans votre organisation et que ce
défi vous emballe, nous avons une superbe opportunité de carrière pour vous.

Le Centre de services scolaire des
Premières-Seigneuries (CSSDPS)
applique un programme d’accès à
l’égalité en emploi et invite les femmes,
les personnes handicapées, les
Autochtones, les membres des
minorités visibles et des minorités
ethniques à présenter leur candidature. 

Le CSSDPS est soumis à l’application
de la Loi sur la laïcité de l’État. 

OFFRE D'EMPLOI

Diplôme d’études collégiales dans un champ d’études
approprié notamment en logistique du transport et six
années d’expérience pertinente;
Une personne détenant une formation universitaire de 1er
cycle d’une durée de trois ans ou détentrice d’un certificat
universitaire en gestion en plus d’un DEC pertinent sera
hautement considérée;
Toute autre combinaison de scolarité ou expérience
pourrait être considérée;
Une expérience en gestion d’un secteur de transport ou de
service client sera considérée comme un atout.

VOTRE RÔLE 
L’emploi de régisseur au service du transport scolaire
comporte la responsabilité de la gestion de l’équipe et des
opérations, le service à la clientèle, la gestion de dossiers
de développement notamment le bien-être à bord des
véhicules scolaires, le renforcement d’approches
d’amélioration continue, l’analyse des postes de travail et
l’automatisation du secteur. La personne exerce un rôle
d’expertise en recommandant une offre de services qui
répond aux besoins de la clientèle en adéquation avec le
niveau de ressources. Elle offre des services conseils et
d’expertise fonctionnelle auprès de l’ensemble des
gestionnaires en vue d’une gestion efficiente et optimale
du secteur. 

VOTRE PROFIL 
Leadership
Sens élevé de la planification, de l’organisation et du suivi;
Capacité d’analyse et de développement organisationnel; 
Vision d’amélioration continue et de gestion de
changements;
Capacité de gérer un secteur d’activités, de mobiliser et de
s’assurer du développement des compétences individuelles
et collectives de son équipe;
Approche client et sens politique dans la recherche de
solutions; 
Capacité à collaborer et établir des relations
interpersonnelles constructives;
Autonomie;
Éthique.

Salaire entre 62 774$ et 83 696$ (au 1er avril 2019 - en
révision) 
25 jours de vacances après une année de travail 
18 jours fériés, incluant 10 jours de congé pendant la période
des fêtes 
1 journée mobile
Service de télémédecine 
Régime d’assurances collectives et régime de retraite à
prestations déterminées 
Journées de congés de maladies et responsabilités
familiales.
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