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Le cégep Edouard-Montpetit offre une large gamme de services a plus de 8000 étudiants & I'enseignement
régulier et autant a la formation continue, répartis sur deux lieux de formation (le campus de Longueuil et
I’Ecole nationale d’aérotechnique & Saint-Hubert) et & une vaste clientéle fréquentant son centre sportif.

Il compte prés de 1 200 personnes a son emploi.

Le cégep Edouard-Montpetit souscrit a un programme d’accés a I’égalité en emploi
et invite les femmes, les handicapés, les membres des minorités visibles et
ethniques ainsi que les autochtones a présenter leur candidature.

Technicien (ne) en travaux pratiques

IDENTIFICATION DU POSTE

Titre d’emploi Technicien (ne) en travaux pratiques, programme technologie de radiodiagnostic

Direction Direction des études — service des programme

AFFICHAGE

Début d’affichage 2022-01-06
Fin d’affichage 2022-01-19, 16 h 30
Avantages AVANTAGES DE TRAVAILLER AU CEGEP

Un horaire de 35 heures par semaine et un horaire d’été

20 jours de vacances annuelles et 13 jours fériés

Un régime de retraite a prestations déterminées

Plusieurs mesures de conciliation travail — vie personnelle

Acces a 5 cliniques santé sur place (hygiéne dentaire, optique, denturologie, etc.)
Centre sportif sur place (gym, piscine, gymnase, cours de groupe, etc.)

Facile d’accés en transport en commun et stationnement sur place

DIEYeId[oXileTa Mo [IN e [eXS{=M Sous la supervision du directeur adjoint des études monsieur Vincent Duchesne, le réle principal

de la personne qui occupe la fonction de technicien en travaux pratiques consiste principalement
a assister le personnel enseignant dans la préparation, la présentation, la surveillance et
I'évaluation des travaux de laboratoires, de stage ou d'atelier pour les activités d’enseignement
du programme de radiodiagnostic.

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES :

Préparer et organiser le matériel requis pour les laboratoires, assurer le bon fonctionnement
des équipements, accessoires et postes de travail.

Fournir un soutien aux étudiants lors des activités de laboratoires, de stages ou d'ateliers en
collaboration avec le personnel enseignant. Participer aux essais, aux expérimentations ou
au développement de nouvelles expériences.

Reproduire des démonstrations, vulgariser des explications et accompagner les étudiants lors
de la manipulation de I'appareillage.

Collaborer a la préparation de rI'horaire des laboratoires en fonction des besoins du
département et assurer la surveillance des étudiants lors des heures de pratique libres.

Préparer des bons de commande pour I'achat de matériel, voir au maintien de l'inventaire et
a lapprovisionnement du matériel, assurer la meilleure utilisation, manutention et un
entreposage approprié.

Participer a la sélection et a la recherche du matériel spécialisé, des appareils, outils et
instruments de laboratoires et de les assembler. Le cas échéant, en assurer le
fonctionnement ainsi qu’une utilisation rationnelle et les adapter aux besoins spécifiques.

Assumer I'entretien correctif et préventif des équipements pour assurer le bon état de
fonctionnement.

Attester le respect des différentes normes de santé et de sécurité exigées d’un laboratoire
d’'imagerie médicale.

Assurer la mise a jour du cahier de procédure, la gestion de la lingerie, le renouvellement des
livres en prét session a la bibliothéque et les enregistrements vidéo dans les laboratoires.

Assurer I'envoi périodique des dosimétres au SND et leur attribution trimestrielle aux
membres du département.

Possibilité de coordonner le travail du personnel de soutien impliqué dans la réalisation de
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programmes ou d'opérations techniques dont elle a la responsabilité et a initier au travail ce
personnel.

- Utiliser les systémes d’exploitation, outils technologiques de [linformation et des
communications mis a sa disposition en lien avec les travaux a réaliser. Maintenir ses
connaissances a jour en suivant les formations requises par rapport aux équipements,
logiciels, méthodes de travail, gestion et manipulation des produits dangereux, etc.

- Au besoin, accomplir toute autre tache connexe.

QUALIFICATIONS REQUISES :

Détenir un dipldbme d’études collégiales avec champ de spécialisation approprié en technique
de radiodiagnostic, ou un dipldbme ou une attestation d’études dont I'’équivalence est reconnue
par 'autorité compétente.

Etre membre en régle de I'Ordre des technologues en imagerie médicale, en radio-oncologie
et en électrophysiologie médicale du Québec.

EXIGENCES PARTICULIERES:

- Expérience minimale de 3 ans comme technologue en radiodiagnostic.

- Bonnes connaissances des normes de pratiques professionnelles de TOTIMROEPMQ.
- Maitrise de la langue frangaise parlée et écrite

- Bonne capacité a utiliser de I'équipement radiologique, des logiciels de télétravail et de
bureautique.

- Grande habileté & offrir un service a la clientele et & gérer le stress en périodes
critiques.

- Habiletés relationnelles, adaptabilité, initiative et débrouillardise. Autonomie et rigueur
dans le travail.

Test requis Test de frangais avec seuil de réussite a 60%

Présentation de Veuillez soumettre une lettre expliquant les motifs de votre demande accompagnée de votre
candidature curriculum vitae et 'adresser a la direction des ressources humaines.

POUR POSTULER, CONSULTEZ NOTRE SITE EMPLOI :
http://emploi.cegepmontpetit.ca/

Remarques Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone intelligent, tablette), vous recevrez un courriel
d'accusé réception vous demandant d'aller mettre & jour votre dossier pour déposer votre CV
avant la date et heure de fin de l'affichage, et ce, afin que votre candidature soit prise en
considération.

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront
contactées. Nous vous remercions de votre intérét pour le cégep Edouard-Montpetit.

DETAILS DU POSTE
Nom du supérieur immédiat RYAlale=1g1dBIi[ela[=Ng[C!

Statut de I’emploi Régulier a temps complet avec mise a pied temporaire

Horaire de travail Du lundi au vendredi de 8h30 & 16h30. Cet horaire pourrait étre détermine par le supérieur
immédiat selon les besoins du service et se situer du lundi au vendredi entre 7h30 et 18h.

Le titulaire de ce poste a temps complet fera I'objet d'une mise a pied temporaire durant
la période estivale.

Echelle salariale Taux horaire: entre 23,50 $ et 31, 69 $ (selon expérience et scolarité)
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