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Physiothérapeute (CAP) 
 

Identification du poste  

Titre d'emploi  
Physiothérapeute (CAP) 

Numéro de référence  
PR 2022-2023-01-EXT 

Direction  
Direction des affaires étudiantes, communautaires et internationales 

Service  
Centre de l’activité physique 

Affichage 

Début d'affichage externe 
2022-07-20 

Fin d'affichage externe 
2022-08-01  8 h  

Description du poste 

 
La Clinique de physiothérapie du Cégep de Sherbrooke est à la recherche d’une ou d’un 
physiothérapeute dynamique et passionné. 

FONCTION 

Comme physiothérapeute dans notre établissement, vous intervenez auprès de personnes atteintes 
d'une incapacité physique de nature orthopédique, souvent aiguë et parfois chronique, en vue de 
rétablir leur fonctionnement physique optimal. Vous serez aussi régulièrement en présence d’athlètes 
qui consultent pour des blessures suite à un geste sportif répétitif.  

 
À cette fin, vous procédez à une évaluation de la nature des causes et de l’étendue des troubles 
fonctionnels des patients, au moyen de tests (mobilité des articulations, force et souplesse musculaires, 
posture, démarche, tests ligamentaires, tests fonctionnels dynamiques, etc.) 
 
Vous établissez les objectifs de réadaptation, planifiez un plan de traitement et formulez des 
recommandations. Vous veillez à l’application du traitement en recourant, selon le cas, à des exercices 
de renforcement et d’assouplissement, à des techniques de thérapie manuelle et à divers agents 
thérapeutiques et électro-physiques. 
 
Vous devez travailler en intradisciplinarité avec un thérapeute en réadaptation physique pour assurer 
le suivi, et ce, afin d’évaluer les progrès obtenus et d’adapter le traitement s’il y a lieu.  
 
Également, vous aurez à évaluer une clientèle pour des transferts éventuels à des technologues en 
physiothérapie et pour la clinique-école. 
 
Vous serez aussi appelé à collaborer avec le médecin ou d’autres intervenants pour le suivi de votre 
patient afin d’assurer une prise en charge complète de la personne et de sa condition. Vous devrez à 
l’occasion, discuter avec l’entraineur pour certains athlètes.  
 
Vous devez être disponible certaines fins de semaine pour les suivis des équipes sportives. 
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En travaillant chez nous, vous pourrez bénéficier d’une équipe dynamique, vaillante, utilisant les 
méthodes actuelles et adaptant constamment ses connaissances afin d’être au fait des nouvelles 
technologies. Vous serez entouré d’un groupe de travail qui favorise les échanges de connaissances 
et les discussions de cas.  

Exigences 

QUALIFICATIONS REQUISES 
 
Scolarité et expérience 

• Détenir un diplôme universitaire de 1er cycle en physiothérapie. 

• Être membre en règle de l'Ordre professionnel de la physiothérapie du Québec 

• Posséder un minimum d’une (1) année d’expérience en physiothérapie 

• Avoir de l’expérience auprès d’équipes de sport est un atout  

 
Autre exigence du Cégep 

• Posséder une bonne connaissance de la biomécanique 

• Autonomie et capacité d’analyse 

• Leadership et intérêt pour le travail d’équipe et intradisciplinaire. 

• Capacité d'écoute et facilité à communiquer 

• Rigueur, sens des responsabilités et de l’observation 

• Curiosité intellectuelle 

• Entregent et dynamisme 

Autres informations 

PÉRIODE D'EMBAUCHE 

Les entrevues se dérouleront dans la semaine du 1er août 2022. 

 

Nous offrons un contrat au nombre d’heures garanti, incluant : 

• 7 à 14 heures par semaine 

• Conditions salariales selon les échelles publiques en vigueur 

• Accès à un fonds de pension 

• Budget annuel de formation  

• 4 semaines de vacances dès le départ 

Les avantages à travailler avec nous: 

• 60 minutes par évaluation, 45 minutes par traitement et toujours 1 à 1 

• Une équipe d’expérience avec plusieurs expertises cliniques distinctes 

• Clientèle sportive et générale, majoritairement privée 

• Possibilité de mentorat 

• Plusieurs salles de traitement fermées et accès à une salle d’entrainement pour réadaptation 
des patients 

À la clinique de physiothérapie du Cégep de Sherbrooke, nous sommes une équipe multidisciplinaire 
dynamique et engagée qui mise sur la qualité des services rendus. Nous bénéficions d’un milieu 
stimulant et encourageons le perfectionnement de nos thérapeutes selon leurs intérêts. 

Détails du poste 

Catégorie d’emploi 
Réadaptation 
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Nom du supérieur immédiat 
Monsieur Julien Labrie 

Lieu de travail 
Sherbrooke  

Statut de l'emploi 
Personne-ressource soutien 

Horaire de travail  
Entre 7 heures et 14 heures  

Généralement du lundi au vendredi avec un ou deux soirs, en fonction des heures attribuées au 
contrat. 

Échelle salariale 
Selon l’expérience, le salaire horaire varie entre 27,46 $ et 50,39 $, avec l’ajout de certains 
avantages sociaux à déterminer au contrat. 

Entrée en fonction prévue 
2022-08-15 

Remarques 

Pour postuler : 

Cette offre d’emploi est affichée sur notre site Web à l’adresse suivante : 

http://cegepsherbrooke.qc.ca/fr/a-propos-du-cegep/emplois 

Toute personne intéressée doit soumettre sa candidature en ligne avant le 1er août 2022, à 8 h, en 
prenant soin de joindre son curriculum vitae, accompagné d’une lettre de présentation, et ce, un seul 
document en format Word ou PDF. 

Numéro de référence : PR-2022-2023-01 EXT 

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons 
qu’avec celles retenues pour une entrevue. 

La direction du Service des ressources humaines 

Le Cégep de Sherbrooke 

Le Cégep de Sherbrooke figure parmi les plus grands employeurs en Estrie. Chaque année, plus d’une centaine 
de personnes sont embauchées pour occuper des postes variés dans un milieu dynamique et stimulant. 

Le Cégep de Sherbrooke souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, les personnes 
handicapées, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les autochtones à présenter leur 
candidature. 
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