OFFRE D’EMPLOI

UQAM | Service du personnel (poste syndique)

cadre et de soutien

Université du Québec & Montréal

Date : 21 octobre 2021

AFFICHAGE EXTERNE Numéro d'affichage : 18902

Titre du poste : Conseillére, conseiller en orientation (SPA11)

Unité organisationnelle | g/ | 5o vices conseils (700B)
Secteur de travail :

Groupe d'emploi : Professionnel

Statut : EMPLOI PROVISOIRE JUSQU’AU 30 AVRIL 2022
Horaire : Régulier 35 heures / semaine

Pavillon : AB : Saint-Denis

EXIGENCES NORMALES :
Maitrise en orientation, en psychologie (option counseling), en éducation (option

Scolarité : counseling) ou autre formation équivalente

Expérience : Trois (3) années d'expérience pertinente

Autres : Etre membre de I'Ordre des conseillers et conseilléres d’orientation du Québec
Salaire : Entre 50 595 $ et 93 676 $

Classement salarial : 11

DESCRIPTION SOMMAIRE DE LA FONCTION :

Cette personne informe, conseille et oriente la clientéle étudiante dans le choix d'une profession et des études qui y
préparent.

La description de fonction, étant réputée faire partie intégrante de I'affichage, peut étre consultée sur le site web des
ressources humaines www.rhu.ugam.ca/SPA11 et au Syndicat.

DESCRIPTION DETAILLEE DES TACHES DU POSTE (a titre indicatif) :

Cette personne :

1. Soutient I'étudiante, I'étudiant dans la résolution de ses questionnements en matiére d’orientation scolaire et
professionnelle en procédant a I'évaluation de ses intéréts, aptitudes, valeurs ainsi que de ses fonctions cognitives
et affectives et ce, a partir de diverses approches individuelles et de groupe; aide a recadrer la trajectoire que la
personne désire donner a sa vie académique, personnelle et professionnelle afin de mieux se projeter dans I'avenir;

2. Dans une perspective de continuum d’intervention, collabore étroitement avec les professionnels de I'information
scolaire et de l'insertion professionnelle;

3. Participe a des réunions ou comités professionnels et fournit une expertise liée a son champs d’intervention en
collaborant avec les professionnels de la psychologie, du travail social, de la psychoéducation et autres
professionnels de la relation d’aide;

4. Collige de l'information et effectue diverses analyses statistiques sur la clientéle; évalue l'utilisation des services et
des programmes offerts, analyse les écarts entre les objectifs visés et les résultats atteints, recommande au besoin
des mesures correctives;

5. Peut étre appelée a intervenir dans des situations a potentiel traumatique ou des situations de crise suicidaire en
appliquant les protocoles développés pour ce type d’événement.

L'effet UQAM sur votre vie et votre carriére c'est entre autre :

- L'énergie d'un monde étudiant
- L'influence d'un milieu urbain
- Une belle qualité de vie

La seule fagon de postuler est de transmettre votre candidature, accompagnée de votre curriculum vitae, via le
site www.atlas.workland.com/careers/ugam.

L'Université du Québec a Montréal souscrit a un programme d'accés a I'égalité en emploi. De ce fait, elle
invite les femmes, les autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les
personnes en situation de handicap qui répondent aux exigences du poste a soumettre leur candidature. La
priorité sera donnée aux personnes ayant le droit de travailler au Canada.


https://www.rhu.uqam.ca/DescFonPdf/PA11.pdf
https://atlas.workland.com/work/18902/conseillere-conseiller-en-orientation-sve-services-conseils-18902

