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APPEL DE CANDIDATURES 

Titre du poste :   Enseignant.e de mathématiques 

Statut :      Temps complet (100 %) – année scolaire 2022-23 

 

 

 

 

 

 

 

 

PÉRIODE D’AFFICHAGE : du 31 mai au 5 juin 2022 

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION : fin août 2022 

 

Faire partie de l’équipe du Collège Saint-Sacrement, c’est joindre un groupe de 

150 professionnels passionnés et engagés pour la réussite et l’épanouissement des jeunes. Fière 

de son passé, mais résolument tournée vers l’avenir, notre organisation offre des possibilités 

emballantes à ceux qui ont toujours des projets en tête ! Malgré nos 120 ans (rassurez-vous, on 

ne les fait pas !), nous avons encore de beaux défis devant nous. Nos élèves et notre personnel 

sont au cœur de notre réussite. Travailler avec nous, c’est s’offrir un environnement pour briller 

et se réaliser pleinement. 

 

La tâche disponible : 

• Tâches à 100 % : 2 groupes de 2e secondaire et 2 groupes de 3e secondaire 

 

Tes supers-pouvoirs : 

• Un diplôme universitaire de premier cycle (pas besoin qu’il soit encadré) et qualifications 

légales d’enseigner ; 

• Capacité à travailler en équipe (Tu vas voir, la gang du département de maths est super 

collaborative !) ; 

• Facilité de communication et dynamisme ; 

• Connaissance et utilisation des outils technopédagogiques (On va t’aider, mais une petite 

base, ça commence bien.) ; 

• Connaissance des outils Google, un atout. 
 

Notre proposition : 

• Un milieu de travail à la fois moderne et patrimonial en plein cœur du Vieux-Terrebonne ; 

• Une immersion dans une équipe-école engagée et dévouée ; 

• Des élèves de qualité, du temps pour faire des projets spéciaux en classe et des espaces 

différents pour les réaliser ; 

• Un régime de retraite et un régime d’assurance avec une partie payée par l’employeur ; 

• Une salle d’entraînement, une vignette de stationnement et des bornes de recharge pour 

voitures électriques ; 

• Des activités sociales de temps en temps ; 

• Et bien plus ! 

 

Tu as envie de travailler au quotidien avec des jeunes dynamiques, brillants et allumés qui te 

forceront à te dépasser ? Tu as envie de faire la différence dans leur cheminement scolaire ? Tu 

as envie de joindre une grande famille ? Alors tu es la personne idéale ! Envoie ton CV à 

capitalhumain@collegesaintsacrement.qc.ca au plus tard le 5 juin 2022. Le défi est lancé !  

À bientôt.   
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