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APPEL DE CANDIDATURES 

Personnel enseignant 

 

Le Cégep Gérald-Godin recherche des infirmières et des infirmiers 

intéressé(e)s par l’enseignement et le partage de leur expérience et 

de leurs connaissances dans le programme d’études Soins infirmiers. 

Situé sur un lieu magnifique à Sainte-Geneviève, le Cégep est reconnu 

pour la qualité de son environnement et sa gestion de proximité 

visant à être un cégep à taille humaine, habité par des gens de cœur. 

POUR POSTULER 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur 
curriculum vitae accompagné d’une lettre expliquant 
les motifs à l’appui de leur candidature via notre site 
de dotation à l’adresse : 

https://www.cgodin.qc.ca/les-equipes/carriere/ 

Seules les personnes retenues pour une entrevue 
seront contactées. 
 

Le Cégep Gérald-Godin souscrit au principe d’équité en 
matière d’emploi et applique un programme d’accès à 
l’égalité pour les femmes, les autochtones, les minorités 
visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées 
(des mesures d’adaptation peuvent être offertes pour les 
personnes handicapées afin de faciliter le processus de 
sélection). 

DESCRIPTIOIN DE L’EMPLOI 
Les sessions comportent 22 semaines chacune, dont 15 semaines 
d’enseignement : 

• Automne :  mi-août à la mi-janvier 

• Hiver :    mi-janvier à la mi-juin 
 
Cet emploi comporte notamment l’exercice des responsabilités 
suivantes : 
• Concevoir le matériel pédagogique nécessaire à l’enseignement et aux 

évaluations ; 
• Préparer et dispenser des cours, des laboratoires ou des stages ; 
• Superviser des étudiantes et étudiants en stage notamment, en 

offrant de l’encadrement et de la rétroaction ; 
• Encadrer et offrir du soutien aux étudiantes et étudiants dans leur 

apprentissage ; 
• Participer aux rencontres départementales et aux journées 

pédagogiques organisées par le Cégep ; 
• Participer et aux activités d’information et de promotion du 

programme d’études (visites d’écoles secondaires et portes ouvertes 
du Cégep). 

 
Nos installations et nos projets : 
• Simulation clinique au Cégep à l’aide d’un mannequin haute-fidélité ; 
• 3 laboratoires en soins infirmiers ; 
• Clinique de vaccination contre l'influenza annuelle en partenariat 

avec le CIUSSS ; 
• Projets communautaires. 
 
Exigences : 
• Solide formation universitaire dans la discipline d’enseignement 

attestée, au minimum, par un baccalauréat spécialisé. Un diplôme de 
deuxième cycle serait un atout ; 

• Être membre de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec ; 
• Expérience pratique pertinente d’au moins 2 ans dans la spécialité ; 
• Maîtrise de la langue française orale et écrite ; 
• Adhésion au Projet éducatif du Cégep. 

FAIRE CARRIÈRE 
AU CÉGEP GÉRALD-GODIN, 
C’EST AUSSI : 

• Un horaire flexible du lundi au vendredi ; 

• Une gamme complète d’assurances collectives ; 

• La sécurité d’emploi ; 

• Un accompagnement et du mentorat au quotidien ; 

• La conciliation travail – vie personnelle ; 

• Un programme avantageux de vacances annuelles ; 

• Accès au perfectionnement avec remboursement des 

frais de scolarité ; 

• Un programme d’aide aux employés (PAE) ; 

• L’acquisition d’un fonds de pension à prestation 

déterminée ; 

• Pas d’heures supplémentaires obligatoires ; 

et plus encore … 

NOUS JOINDRE 
CÉGEP GÉRALD-GODIN 
Direction des ressources humaines  
15615, boul. Gouin Ouest, Sainte-Geneviève (Québec) H9H 5K8 
https://www.cgodin.qc.ca/les-equipes/carriere/ 
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