
 

BANQUE DE CANDIDATURES 
CHARGÉE OU CHARGÉ DE COURS 

AEC INVESTIGATION EN SÉCURITÉ PRIVÉE 
 

310 ENA-HY Initiation au monde de l’investigation privée                   45 h 

310 ENH-HY Gestion d’enquête                                  45 h 

310 ENB-HY Contexte légal de l’investigation privée I                      45 h 

350 ENB-HY Communication et interrelation                          45 h 

412 ENA HY Application des logiciels courants à l’investigation privée et sécurité      45 h 

310 ENC-HY Contexte légal de l’investigation privée II                     45 h 

350 ENA-HY Psychologie du comportement                           60 h 

310 END-HY Méthodes de surveillance et d’observation                    60 h 

310 ENG-HY Méthode de recherche d’informations                       45 h 

310 ENF-HY Méthodes d’entrevue                                45 h 

310 ENJ-HY Rédaction de rapports                               60 h 

310 ENE-HY Équipements de sécurité                              45 h 

310 ENK-HY Prévention du crime                                45 h 

310 ENL-HY Stage d’insertion professionnelle incluant une formation de 16 heures en RCR 135 h 

AEC – INVESTIGATION EN SÉCURITÉ PRIVÉE — JCA.12 
Formation continue et services aux entreprises, 3109 boulevard des Sources, Dorval 

Formation hybride pouvant être offerte de 8h à 15h et 18h à 22h. 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 
• Cours de la discipline 310 

• Détenir au minimum un DEC en techniques policières OU une formation reconnue par le Ministère de la Sécurité 
publique OU par le Bureau de la Sécurité privée ET posséder un minimum de trois (3) années d’expérience pertinente en 
sécurité publique ou privée à titre d’enquêteur; 

• Une expérience de travail en enquête et investigation à un poste de formation ou de gestion (au moins 5 ans) peut 
suppléer à une formation académique; 

• Pour les cours de droit : Membre du barreau OU formation universitaire de deuxième en droit OU expérience d’enquête 
policière ou privée d’au moins 3 ans et postérieure à 2006; 

• Adhésion au Projet éducatif du Cégep; 

• Maîtrise de la langue française parlée et écrite dans le contexte de la fonction de travail. 

 

 



 

BANQUE DE CANDIDATURES 
CHARGÉE OU CHARGÉ DE COURS 

AEC INVESTIGATION EN SÉCURITÉ PRIVÉE 
 

  
 

ATTESTATION D'ÉTUDES COLLÉGIALES 

Les attestations d’études collégiales (AEC) sont des 
programmes de formation technique crédités et reconnus. Les 
AEC, d’une durée variante généralement entre 300 et 1500 
heures, sont réservés aux adultes. Les programmes de DEC 
existants ainsi que les discussions avec des partenaires du 
marché du travail ont permis de concevoir des programmes qui 

reflètent la réalité des industries. 

Investigation en sécurité privée - Cégep Gérald-
Godin (cgodin.qc.ca) 

LE CADRE DE TRAVAIL 

Le Cégep Gérald-Godin est situé sur un lieu magnifique à Sainte-

Geneviève et dessert l'Ouest de l'Île de Montréal et l'Est de 

Vaudreuil-Soulanges. Cette institution d’enseignement 

supérieur est en plein essor grâce à de nouveaux programmes 

techniques, autant à l’enseignement régulier qu’à la formation 

continue. Par surcroît et dans la foulée de son Plan stratégique 

2016-2021, le Cégep envisage plusieurs projets mobilisateurs 

destinés à mieux desservir ses 1 200 étudiants à l’enseignement 

régulier, ses 350 étudiants temps plein en formation continue 

et les communautés de son bassin. Le Cégep est reconnu pour 

la qualité de son environnement et sa gestion de proximité 

visant à être un cégep à taille humaine, habité par des gens de 

cœur. 

POUR POSTULER 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur 

curriculum vitae accompagné d’une lettre expliquant les motifs 

à l’appui de leur candidature par courrier électronique 

seulement à notre plateforme, à cette adresse : 

https://www.cgodin.qc.ca/les-equipes/carriere/ au plus tard le 

3 février 2021 avant 16h00. 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront 

contactées. Le Cégep Gérald-Godin souscrit au principe 

d’équité en matière d’emploi et applique un programme 

d’accès à l’égalité pour les femmes, les autochtones, les 

minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes 

handicapées (des mesures d’adaptation peuvent être offertes 

pour les personnes handicapées afin de faciliter le processus de 

sélection).  

Date de l’affichage : 21 janvier 2021 

 

NOUS JOINDRE 
• CÉGEP GÉRALD-GODIN 

Direction des ressources humaines  

15615, boulevard Gouin Ouest 

Ste-Geneviève (Québec) H9H 5K8 

https://www.cgodin.qc.ca/formation-continue/programme/investigation-et-enquete-privee/
https://www.cgodin.qc.ca/formation-continue/programme/investigation-et-enquete-privee/

