
Avis  
de recherche
Technicien(nes) 
à la paie

VOTRE PROFIL 
 Vous êtes retraité(e) ou futur retraité(e) du réseau de l’éducation ou de la fonction publique 
 Vous désirez demeurer actif, socialiser davantage et faire une différence en partageant  
votre expertise 

 Vous désirez réaliser des remplacements temporaires dans le domaine de la paie  
et des avantages sociaux

 Vous savez opérer un système de traitement massif de paie dans un contexte  
d’échéanciers serrés

 Vous connaissez les rudiments de la paie ainsi que des règles, normes et réglementations 
applicables à la production

 Vous maitrisez les logiciels Word, Excel, Clara/RH/Finances (collèges) ou d’autres logiciels 
finances au sein des Centres de services scolaires (anciennement Commissions scolaires)

CE QUE NOUS VOUS OFFRONS 
 Des contrats de remplacements temporaires clés en main selon  
vos disponibilités (occasionnel, temps partiel ou complet)
 Un horaire flexible et des possibilités de télétravail pour certains contrats
 Un revenu supplémentaire pour vos projets personnels à la retraite
 Des remplacements stimulants pour rester actif

Le réseau de l’éducation  
a besoin de vous!
Collecto est un organisme à but non lucratif qui offre des 
services et des solutions adaptés aux enjeux administratifs, 
technologiques et humains du réseau de l’éducation.

VOUS VOULEZ EN SAVOIR PLUS ?
Partagez cet avis dans  
votre réseau!

Déposez votre candidature :  
servicesconseils@collecto.ca

Collecto recherche des experts pour 
répondre aux besoins de remplacements 
temporaires du réseau de l’éducation
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