HYGIENE ET SALUBRITE EN
MILIEUX DE SOINS

Le Service aux entreprises du Centre de services scolaire Marie-Victorin a pour mission de répondre aux
besoins des entreprises et des personnes en matiere de formation continue, contribuant ainsi a la croissance
socioéconomique.

Actuellement, nous sommes a la recherche de formatrices et de formateurs en hygiene et salubrité en milieux
de soins, afin de former des personnes affectées au nettoyage, a la désinfection et au maintien de la propreté
dans les établissements de santé, autant pour I'entretien journalier que périodique.

Il Exigences requises . .
9 q Bl Nature du travail et taches
e Formation dans le secteur « hygiene et .
salubrité » ou dans un secteur connexe; e Développer des plans de cours et du materiel

L. . d’enseignement;
e Expérience en enseignement et/ou en

supervision d’équipe; e Dispenser la matiére aux apprenants et

. , . adapter les méthodes d’enseignement;
e Connaissance des approches pédagogiques

efficaces auprés d’'une clientéle adulte. o Développer les documents de formation;
e Développer I'évaluation en stage et en
Bl Qualités recherchées superviser le déroulement;
e Entretenir une relation collaboratrice avec les
e Autonomie, polyvalence, leadership; entreprises ou I'organisme partenaire et les

agents de développement du Service aux

e Capacité a travailler sous pression; .
entreprises.

o Sens de I'observation, de I'organisation et des
responsabilités.

Bl Pour soumettre votre candidature

Veuillez nous faire parvenir sans tarder votre
curriculum vitae ainsi que votre lettre de

Centre

de services scolaire motivation a I'adresse sae@csmv.gc.ca

Marie-Victorin

P b E3 £
Que €C eaea N.B. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

Le CSS Marie-Victorin est engagé dans un programme d’acces a I'égalité en emploi. _
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