NOUS
RECRUTONS

COLLEGE
ROSEMONT

OFFRE D'EMPLOI
ANALYSTE EN INFORMATIQUE, PLATEFORME/ «LMS» MOODLE

Numéro de concours : 2019-2020P44
Statut de I'emploi : Régulier temps complet

Horaire de travail : L’horaire de travail se fera a distance jusqu’a la reprise normale des activités. Du lundi
au vendredi de 8 h 30 & 16 h 30 (35 heures par semaine)

Date et heure de fin de I'affichage externe : 2020-06-11 16:30
Entrée en fonction prévue : Dés que possible
Echelle salariale : 45 420.00$ - 78 640.00$

Le College de Rosemont est un établissement d'enseignement supérieur, fier de sa culture, de son
implication dans le milieu et de ses traditions. Son souci de s’adapter aux changements rapides qui
touchent la population étudiante, le marché du travail et le savoir laméne a demeurer en constante
évolution. Reconnu pour son c6té innovateur, humain et son orientation vers l'avenir, il a intégré le
développement durable au coeur méme de son identité.

DESCRIPTION DU POSTE

A titre d’analyste informatique pour la Direction des ressources informationnelles, vous aurez comme
principales responsabilités d’assurer la conception, le développement, 'administration et la mise en place
de solutions pour notre plateforme Moodle. Vous travaillerez en étroite collaboration et en mode agile, avec
une équipe multidisciplinaire composée des employés du Colléege de Rosemont et du Cégep a distance.
Vous serez également amené a collaborer sur différents projets pour votre direction.

PROFIL ET COMPETENCES RECHERCHEES

e Excellente capacité d’analyse, de jugement et de prise de décision

e Capable d’accepter la critique et de prendre en considération I'opinion des autres

e Tres bonnes habiletés de communication

e Reconnu pour vos aptitudes a rassembler une équipe a un projet commun

e Capacité a travailler avec des échéanciers serrés

e Capacité de conceptualisation, de synthese, de planification et de rédaction démontrée



VOS PRINCIPALES RESPONSABILITES

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

Analyser les besoins des divers usagers afin d’optimiser ou d'adapter les différentes composantes
de l'infrastructure technologique et des systémes d'information du College

Apporter vos conseils et recommandations sur les solutions appropriées aux projets qui vous seront
confiés en précisant les méthodologies, les technologies, les normes, les étapes de réalisation, les
ressources humaines et financiéres et le calendrier de réalisation

Coordonner des équipes de projets lors des interventions d’importance sur les systéemes
d’'information et infrastructures technologiques du College

Fournir la formation et 'encadrement appropriés aux techniciens, aux étudiants et aux usagers avec
qui vous allez collaborer

Produire la documentation de I'architecture technologique du College et préparer des documents
d'analyse et des diagrammes d'architecture

Définir les moyens afin d’assurer la gestion de la sécurité des ressources informationnelles
Participer aux processus de gestion des services des technologies d’'information selon les principes
ITIL, principalement : la gestion des incidents, demandes de services, gestion des changements,
gestion des problémes et gestion de la capacité

VOS PRINCIPAUX DEFIS POUR LA PROCHAINE ANNEE

Participer activement a 'optimisation et a 'amélioration de notre plateforme Moodle
Vous intégrer a I'équipe et vous familiariser avec votre nouvel environnement dans un contexte a
distance

Mener a bien vos projets avec la méthode de gestion de projet agile

EXIGENCES

Détenir un baccalauréat dans le domaine de l'informatique

Détenir une expérience en conception, développement, administration et mise en place des
systemes d’information

Détenir une expérience dans la conception, le développement, I'administration et la mise en place
des solutions d’environnement numérique d’apprentissage (LMS)

Excellente connaissance de 'architecture et du développement des solutions web basées sur LAMP
(Linux, Apache, mySQL et PHP)

Excellente connaissance des logiciels de gestion de version décentralisés tels que Git

Tres bonne capacité de programmation, d’optimisation et débogage avec des outils tels que
JavaScript, HTML, CSS, jQuery

Tres bonne connaissance du systeme d’exploitation Windows Server

Connaissance des principes de design logiciel basé sur UX (« user experience »)

Maitrise du francais a l'oral et & I'écrit

Tres bonne connaissance de I'anglais a l'oral et a I'écrit



ATOUTS

Expérience d’administration et d’intégration des fonctionnalités sur mesure dans le LMS Moodle,
versions 3.5 et supérieures

Connaissance de WordPress (administration et développement)

Certifications techniques et/ou en gestion de projet

Tres bonne connaissance des méthodologies de développement modernes, particulierement la
méthodologie Agile

Connaissance des logiciels de gestion de version décentralisés tels que Git

Connaissance des standards et spécifications SCORM (“Sharable Content Object Reference
Model”)

CONDITIONS DE TRAVAIL

Faire partie de la communauté du Collége de Rosemont c’est bénéficier de...

Quatre semaines de vacances

7 journées maladie

13 jours fériés

Congé entre Noél et le jour de I'an (fermeture du Collége)
Régime de retraite des plus avantageux (RREGOP)
Régime d’assurances collectives a votre choix

Une fois de retour au Collége...

C’est aussi travailler dans un milieu de travail convivial avec une panoplie de services tels que :

Centre de la petite-enfance

Coopérative de solidarité santé

Jardin collectif

Clinique-école d’acupuncture

Pistes cyclables a proximité et stations de Bixi sur le terrain du College
Bornes de recharge électrique

Salle de conditionnement physique

Programme d’aide aux employés

Service alimentaire local (cafétéria) et café étudiant

Bibliotheque

Nous vous invitons a visiter notre site internet au https://www.crosemont.qc.ca/ pour avoir davantage d’'informations et
découvrir par vous-méme le College !

Toute personne intéressée par cette offre est invitée a se rendre dans la section emploi du Collége

de Rosemont au www.crosemont.gc.ca et d'y déposer sa candidature.



http://www.crosemont.qc.ca/

REMARQUES

Si votre expérience professionnelle a évolué depuis votre derniére visite, nous vous invitons a joindre votre
curriculum vitae afin de faire valoir I'ensemble de votre cheminement professionnel, et ce, afin que votre
candidature soit prise en considération.

Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone intelligent, tablette), vous recevrez un courriel d'accusé
réception vous demandant d'aller mettre a jour votre dossier en déposant votre CV afin que votre candidature
soit prise en considération.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons qu’avec
celles retenues pour une entrevue.



