Analyste — dotation

Service des ressources humaines (P-1920-017)

La Commission scolaire des Grandes-Seigneuries
(CSDGS) cherche a combler un poste a temps
plein d’analyste (dotation) pour se joindre a
I’équipe de son Service des ressources humaines.

Notre milieu:

La CSDGS est un milieu de vie ou tous peuvent évoluer dans I'intégrité, le respect
et I’équité. Voici les avantages de choisir notre commission scolaire :

* Une équipe dynamique travaillant dans divers milieux.

* Des équipes multidisciplinaires ol le partage d’expertise est hautement valorisé.
* Des conditions favorisant le perfectionnement.

« La chance de participer a différents comités et de faire valoir ses compétences.

* Une organisation qui reconnait et valorise son personnel.

* Une équipe soucieuse de bien accueillir les nouveaux arrivants et de leur offrir un

accompagnement ainsi qu’un soutien professionnel.
Qualification requise : Traitement :
De 45420 $a 78640 $ / an,

Dipldme universitaire terminal de premier cycle
en gestion des ressources humaines. selon les qualifications et
I'expérience et en conformité

avec la convention collective P1.
Pour postuler :

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel a

annie.courchesne@csdgs.net, et ce, avant 16 h le 24 janvier 2020, en indiquant
le numéro de concours P-1920-017.
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https://www.csdgs.qc.ca/carriere-et-emplois/offres-demploi/analyste-dotation/
http://annie.courchesne@csdgs.net

