
 

OFFRE D’EMPLOI  
(poste syndiqué) 

Date : 5 novembre 2019  
AFFICHAGE EXTERNE Numéro d'affichage : E0000441 

 
Titre du poste : Conseillère, conseiller en orientation (SPA11) 
Unité organisationnelle | 
Secteur de travail : Faculté des sciences de l'éducation (0400)   

  
Groupe d'emploi : Professionnel 
Numéro du poste : 7311 
Statut :  Remplacement du 2 décembre 2019 au 4 décembre 2020 
Horaire :  Régulier temps partiel 28 heures / semaine 
  
Pavillon : N : Paul-Gérin-Lajoie 

EXIGENCES NORMALES : 

Scolarité : Maîtrise en orientation, en psychologie (option counseling), en éducation (option counseling) 
ou autre formation équivalente 

Expérience : Trois (3) années d'expérience pertinente 
Autres : Être membre de l’Ordre des conseillers et conseillères d’orientation du Québec 
  
Salaire : Entre 47 907 $ et 88 700 $ 
Classement salarial :  11 

Les avantages1 : 

• Perspective de carrière diversifiée et intéressante; 
• Programme d’avantages sociaux et régime de retraite; 
• Programme de formation et perfectionnement; 
• Horaire d’été et politique avantageuse de vacances annuelles; 
• Rémunération globale et conditions de travail concurrentielles; 
• Accès facile en transport en commun. 

 
DESCRIPTION SOMMAIRE DE LA FONCTION : 
 
Cette personne informe, conseille et oriente la clientèle étudiante dans le choix d'une profession et des études qui y préparent. 
 
La description de fonction, étant réputée faire partie intégrante de l’affichage, peut être consultée sur le site web des ressources 
humaines www.rhu.uqam.ca/SPA11. 
 

 
DESCRIPTION DÉTAILLÉE DES TÂCHES DU POSTE (à titre indicatif) : 
 
Cette personne : 
1. Superviser cliniquement des étudiants de 1er et 2e cycle dans le cadre de leur stage et exercer un rôle-conseil auprès des 

stagiaires au regard du counseling de carrière et des activités professionnelles réservées aux conseillers d’orientation; 
2. Participer à l’élaboration de plans stratégiques pour le développement de la Clinique Carrière et des programmes de 

formation de 2e cycle en counseling de carrière notamment en ce qui a trait aux activités professionnelles réservées aux 
conseillers d’orientation; 

3. Coordonner et planifier l’ensemble des activités de la Clinique Carrière au plan des ressources financières, matérielles et 
humaines en assurant le respect des normes déontologiques de l’Ordre des conseillers et conseillères d’orientation du 
Québec; 

4. Participer à des réunions visant l’implantation de recherches universitaire chapeautées par des professeurs du 
Département d’éducation et pédagogie de l’UQAM et faisant partie de la section counseling de carrière; 

5. Prendre en charge les processus de counseling de carrière en cas de situations problématiques auprès des étudiants et 
intervenir directement auprès de la clientèle. 

  
 

L'effet UQAM sur votre vie et votre carrière c'est entre autre : 
- L'énergie d'un monde étudiant 
- L'influence d'un milieu urbain 
- Une belle qualité de vie 

La seule façon de postuler est de transmettre votre candidature, accompagnée de votre curriculum vitae, via le site 
www.carrieres.uqam.ca. Si vous êtes déjà à cette adresse, cliquez sur « Postuler ». 

Nous remercions les personnes de l'intérêt qu'elles portent à l'UQAM. Toutefois, seules les personnes retenues dans le 
processus de sélection recevront une réponse. 

L'Université du Québec à Montréal souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi. De ce fait, elle invite les femmes, 
les autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes en situation de handicap qui 
répondent aux exigences du poste à soumettre leur candidature. La priorité sera donnée aux Canadiennes, Canadiens et aux 
résidentes, résidents permanents. 

                                                 
1 Les avantages s’appliquent selon certaines conditions. 

https://www.rhu.uqam.ca/DescFonPdf/PA11.pdf
https://www.rhu.uqam.ca/visiteurs/

