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Commission scolaire
de la Riviere-du-Nord

La Commission scolaire de la Riviere-du-Nord, dont le siege social est situé a Saint-Jérébme, dessert une clientele
de plus de 29 960 éleves, répartis dans 43 écoles primaires, huit écoles secondaires, un centre de formation
générale des adultes et trois centres de formation professionnelle. La CSRDN emploie plus de 4088 employés
dont 2071 sont des enseignants. Elle administre un budget de plus de 260 millions de dollars.

L'école primaire ST-ALEXANDRE est & la recherche d'un(e) :

Enseignant(e) en adaptation scolaire et sociale (Classe TRP)
POSTE REGULIER

Exigences:

e Détenir un baccalauréat en enseignement en adaptation scolaire et sociale;
e Détenir une autorisation d'enseigner délivrée par le Ministére de I'Education et de I'Enseignement

supérieur du Québec;
e Tres bonne connaissance du francais a I'oral et a I'écrit;
Expérience en enseignement, un atout.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae & I'attention de Josée Valiquette &
I’adresse courriel suivante : valiguettej@csrdn.gc.ca

Nous remercions a I'avance toutes les personnes qui soumettront leur candidature. Toutefois, seules les
personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées. De plus, la Commission applique un
programme d’'accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres
des minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature.
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