COMMISSION SCOLAIRE DES SOMMETS

DIRECTEUR OU DIRECTRICE

DE LADAPTATION SCOLAIRE ET DES SERVICES COMPLEMENTAIRES

Principales responsabilités

Sous l'autorité de la directrice générale, vous étes
responsable de 'ensemble des programmes et des
activités reliées a la gestion de I'adaptation scolaire
et des services complémentaires de la commission
scolaire.

Vous assumez un role de services-conseils et
d’expertise aupres du directeur général adjoint
et de tous les gestionnaires de la commission
scolaire pour favoriser la gestion optimale des

Profil recherché

Leadership rassembleur et mobilisateur axé sur la
communication et la collaboration;

Capacité de gestion dans la complexité et le
changement;

Compétences en animation de groupes et bonne
capacité d’écoute;

Capacité a travailler sous pression et a gérer
plusieurs dossiers simultanément;

Bonne connaissance des clientéles: a risque, en

services. difficulté et handicapées;

e Passion pour l'éducation, pour la recherche
scientifique et pour les pratiques probantes;

e Maitrise de la suite Office (Outlook, Word, Excel);

e Bonne maitrise du francais oral et écrit.

Vous étes également la personne responsable
d’entretenir des relations avec différents
organismes externes (réseau de la santé et des
services sociaux, etc.).

Avec les autres directeurs de l’adaptation Avantages

scolaire et des services complémentaires des

commissions scolaires francophones de e Régime de retraite

I'Estrie, vous coordonnez le travail des e Assurances collectives
ressources régionales de soutien et d’expertise. e Vacances annuelles avantageuses

e Horaire d’été

Qualifications requises

e Vous détenez un baccalauréat en sciences de
I’éducation ou grade universitaire de premier

cycle dans un champ d’études approprié; LA COMMISSION SCOLAIRE DES SOMMETS (CSS) EN BREF
e Huit années d’expérience pertinente; La CSS offre des services éducatifs a pres de 9 250 éleves, jeunes
e Vous avez une autorisation permanente et adultes, répartis dans un réseau de 35 établissements
situés sur le territoire des MRC de Memphrémagog,
des Sources et du Val-Saint-Francois.

d’enseigner délivrée par le ministere de
I’Education et de I'Enseignement supérieur.

Vous étes une personne inspirante qui aimez NOS VALEURS
il . . ) Accomplissement
relever des défis? Veuillez faire parvenir une amailEne

lettre de motivation de méme que votre Coopération
- q N N Excellence
curriculum vitae au plus tard le 22 marsa8h a

I'adresse suivante : E—
449, rue Percy, Magog (Québec) J1X 1B5

ces humaines

emplois@csdessommets.qc.ca.

La commission scolaire participe a un programme d’accés a I’égalité en
emploi. Les candidatures des femmes, des personnes handicapées, des
membres des minorités ethniques ou visibles et des autochtones sont
encouragées. Nous offrons aussi des mesures d’adaptation aux personnes
handicanées en fonction de leurs besoins.

Seules les personnes retenues pour
une entrevue seront contactées.




