
 

 

 
ENSEIGNANT DE 

FRANÇAIS 
 

 Français 3e (1 groupe) 

 Français 4e (2 groupes) 

 ECR 5e (2 groupes) 
 

    Remplacement indéterminé  
    à temps plein 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Le tout avant le mardi 21 août à 16h à l’adresse suivante : service.rh@cvmarie.qc.ca 
Les entrevues se tiendront le 24 août. 
Entrée en fonction : le 25 août 2018 

Selon l’échelle salariale du Collège Ville-Marie   
Le Collège souscrit au principe d’accès à l’égalité en emploi. 

 
Nous communiquerons seulement avec les candidats retenus. 

 

 
Exigences particulières 
 

 Brevet d’enseignement  
valide au Québec 

 Excellente maîtrise  
du français parlé et écrit 

 
 

 

 

Description de l’organisation 

 
Le Collège Ville-Marie  

 

 Établissement 
d’enseignement secondaire 
privé mixte 

 Près de 650 élèves 

 Facilement accessible 

 Quatre programmes 
 

 
Sport plein air 
Régulier + 
Soutien 
International 

 
Un Collège en plein essor 

Modalités 

Les personnes intéressées à relever 
ce défi doivent faire parvenir : 

 Lettre de présentation 

 Curriculum vitae 
 

Lettre de présentation 

La lettre de présentation doit 
répondre à la question suivante :  

 

En quoi et comment êtes-vous un 
enseignant innovant et impliqué? 

 

 

L’équipe est à la recherche…  
 
 
D’un enseignant novateur, curieux et 
soucieux de la réussite de ses élèves. 
Engagé dans son milieu de travail, il 
dispense des cours stimulants grâce à 
des techniques d’enseignement 
variées.   
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