
À LA RECHERCHE DE :
ENSEIGNANT(E)S
____________________________________________________________________

Résolument centrée sur la réussite et la persévérance de tous les élèves, jeunes et adultes,
et ouverte sur sa communauté, la CSSMI se veut une organisation apprenante, dynamique
et efficace, s’appuyant sur les compétences de son personnel et l’engagement des parents.

Nous sommes actuellement à la recherche d’enseignantes et enseignants au niveau
primaire et secondaire dans différents établissements de la Commission scolaire dans les
champs suivants:

• Enseignant en adaptation scolaire
• Enseignant en musique, art dramatique et arts plastiques
• Enseignant d'anglais et espagnol
• Enseignant en éducation physique détenant une qualification en cirque

QUALIFICATIONS REQUISES
Afin de pouvoir effectuer de la suppléance dans nos établissements, les candidats doivent
posséder un minimum de 30 crédits dans un programme d’enseignement reconnu menant
à l’obtention d’un brevet ou d’un permis ou un minimum de 30 crédits d’un baccalauréat
disciplinaire en lien avec une matière enseignée dans nos établissements.

Pour tous les postes réguliers, vous devez détenir une qualification légale délivrée par le
Ministère de l’Éducation, du loisir et du sport.

TAUX HORAIRE
Selon la convention en vigueur.

Toute personne intéressée par ce poste est priée de s’inscrire dès maintenant en ligne à 
l’adresse suivante: https://www9.cssmi.qc.ca/candidat/candidat.php
La Commission scolaire de la Seigneurie-des-Mille-Îles applique un programme d'accès à l'égalité et invite les femmes, les membres des 
minorités visibles et ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature.

https://www9.cssmi.qc.ca/candidat/candidat.php

