COLLEGE
ROSEMONT

Offre d'emploi

Titre d'emploi : Mécanicien(ne) de machines fixes, classe IV

Numéro de concours : 2017-2018567

Statut de I'emploi : Régulier temps complet

Lieu de travail : Collége de Rosemont

Horaire de travail : Horaire du lundi au vendredi de 8h00 a 16h45 (38,75 heures par semaine)
Date et heure de fin de I'affichage externe : 2018-08-24 16:30

Description :

Relevant du régisseur a |I'entretien spécialisé, le role principal et habituel de la personne de cette
classe d'emploi consiste a effectuer divers travaux d'installation, d'entretien préventif et curatif,
d'inspection, de régulation, de réparation, d'ajustement et de transformation de la machinerie et
de I'outillage destinés a la mécanique du batiment.

Les travaux sont relatifs aux installations de chauffage, de ventilation, de climatisation et de
régulation automatique de maniére a maintenir les conditions optimales de fonctionnement des
équipements et de leurs composantes.

Entre autre, elle prend les différents relevés quotidiennement, elle effectue I'inspection des lieux,
elle rédige des rapports et des commandes pour le matériel et les outils nécessaires a I'entretien
et aux réparations et veille d’'une maniére efficace au maintien de certains inventaires.

Dans I'accomplissement de ses fonctions, elle maintient la propreté et la sécurité de son lieu de
travail et de I'équipement qu'elle utilise.

Est appelée a utiliser les outils technologiques de I'information et des communications mis a sa
disposition en lien avec les travaux a réaliser.

Travaillant en collaborations avec des ouvriers ceuvrant dans d’autres disciplines, elle peut étre
aussi appeler a coordonner des travaux effectués par du personnel du soutien ouvrier moins
expérimenté ou non spécialisé

Elle effectue aussi toute autre taches connexes sans s’y limiter.



Exigences :

FORMATION ACADEMIQUE ET EXPERIENCE

e Détenir un diplome d’étude professionnelles (DEP) en mécanique de machines fixes ;
ou

* Etre titulaire d’un certificat de qualification valide en mécanique de machines fixes de classe 4,
ou mieux, et d’un certificat valide d’appareils frigorifiques de classe B, ou mieux, délivrés en vertu
de la Loi sur la formation et la qualification professionnelles de la main-d’ceuvre par le ministére
de I'Emploi et de la Solidarité sociale ;

¢ Détenir 5 années d’expérience dans le domaine

APTITUDES

e Dextérité manuelle;

* Bonne connaissance sur les disciplines et des différents métiers de la construction ;

¢ Capacité de lecture et interprétation de plans et devis ;

¢ Capacité a appliquer les principes de raccord, d’entretien et de réparation de composantes et
d’accessoires de circuits fluidiques, gazier et pneumatiques ;

¢ Connaissance des bonnes pratiques de techniques d’entretien mécanique ;

¢ Capacité a effectuer des travaux de soudure et d‘oxycoupage et de fabriquer des piéces en acier
et en tole ;

e Expérience de travail en traitement de réseaux d’eau des installations de chauffage et de
réfrigération ;

* Bonne connaissance des pratiques de santé et de sécurité au travail ;

e Faire preuve d’autonomie, d’initiative et d’organisation ;

* Apprécier le travail d’équipe et avoir d’excellentes habiletés interpersonnelles ;

e Maitrise du frangais a I'oral et a I'écrit.

Le College de Rosemont souscrit a un programme d'acceés a I'égalité en emploi et invite les
femmes, les handicapés, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les
autochtones a présenter leur candidature.



