
 

 

 
 

 

 

Ouverture d’un poste - Personnel de soutien 

Régulier à temps complet, 1820 heures 

Entrée en fonction le 4 septembre 2018 

 
 

Classe d'emploi : Technicien en travaux pratiques « Techniques de soins préhospitaliers 

d’urgence » 

Service : Enseignement régulier 

Supérieur immédiat : Monsieur Carl Pedneault, directeur adjoint aux études 

Horaire de travail : Selon les besoins du service, habituellement entre 8 h et 18 h 30 

 

 

 

Nature du travail : 
Selon le plan de classification du personnel de soutien des cégeps, le rôle principal et habituel de la personne de cette 

classe d’emploi consiste à assister le personnel enseignant dans la préparation, la présentation, la surveillance et 

l’évaluation des travaux de laboratoire, de stage ou d’atelier. 

Plus spécifiquement,  
La personne de cette classe d’emploi fournit un soutien aux étudiants lors des activités de laboratoires, de stages ou 

d’ateliers en collaboration avec les enseignants et accomplit, selon les besoins, des fonctions de démonstratrice ou 

démonstrateur, de monitrice ou moniteur et de répétitrice ou répétiteur ; 

Elle participe au choix du matériel spécialisé, des appareils, outils, machines et instruments de laboratoire, les assemble, 

le cas échéant, en assure le fonctionnement ainsi qu’une utilisation rationnelle et les adapte à des besoins spécifiques. Elle 

en effectue le calibrage, l’entretien et la réparation et voit au maintien de l’inventaire et à l’approvisionnement du 

matériel. Elle s’assure du respect des normes de santé et de sécurité lors de leur utilisation, de leur manutention et de leur 

entreposage ; 

Elle prépare et organise matériellement des laboratoires et vérifie leur fonctionnalité ; 

Elle participe aux essais, aux expérimentations ou au développement de nouvelles expériences ; 

Elle est appelée à collaborer à la réalisation de programmes ou d’opérations techniques dont elle est responsable puis à 

initier au travail d’autres personnes ; 

Elle utilise les outils technologiques de l’information et des communications mis à sa disposition en lien avec les travaux 

à réaliser ; 

Elle est appelée à participer aux activités reliées au maintien de la flotte des ambulances du Collège (conduire les 

ambulances entre autres, pour le plein d’essence, les entretiens et les réparations) ; 

Au besoin, elle accomplit toute autre tâche connexe, selon les besoins. 

Qualifications requises :  

Détenir un DEC ou une AEC et minimum 1 an d’expérience en techniques ambulancières en plus de la probation 

terminée. Être inscrit au Registre national de la main d’œuvre des techniciens ambulanciers et être à jour au plan des 

formations. 

 

Profil recherché : 

Autonomie et initiative, sens de la planification, de l’organisation et de l’établissement des priorités, esprit d’équipe, 

habiletés de relations interpersonnelles et capacité d’adaptation. 



 

 

 

Traitement : 20,02$ à 28,02$ 
 

Période d'affichage : du 10 au 23 août 2018 

Les personnes intéressées doivent postuler en ligne au plus tard le 23 août 2018 avant 16 h. Nous vous invitons à 

compléter ou mettre à jour votre profil sur notre site d'emploi à l’adresse URL : 

http://www.collegeshawinigan.ca/carrieres. 

 
Le Collège Shawinigan applique les principes d’accès à l’égalité en emploi. 

 
 

c.c.: Syndicat du personnel de soutien 
 


