L'Ecole nationale de cirque de Montréal est une institution d'enseignement privée
sans but lucratif, d'envergure internationale. L'école nationale de cirque est une
école supérieure d'art de niveaux secondaire et postsecondaire, dédiée a
I'éducation et la formation d'artistes de cirque professionnels, ainsi qu'a la
recherche et a I'innovation dans les arts du cirque et leur pédagogie.

L'Ecole nationale de cirque est présentement & la recherche d'un(e) candidat(e)
pour combler le poste:

CHEF GREEUR

Région de fravail : Montréal

Date d'embauche : 27 aoUlt 2018

Type du poste : temps plein
Horaire de travail : 35 heures/semaine

Cadre de I'entente

Le chef gréeur est responsable du bon état des équipements (mobiliers ou immobiliers)
relatifs aux techniques de cirque. |l supervise le travail de I'équipe des gréeurs, planifie
et procede a des installations selon les besoins des cours et des autres manifestations.

Sommaire des responsabilités

- S'informe des besoins d'équipement pour chaque cours, analyse les demandes
et procede aux installations avec I'aide des formateurs.

- Planifie les installations des aires de formation et de rangement de maniére a
afteindre une situation optimale.

- Prépare les listes d'égquipements devant éfre remplacés ou achetés et participe
a la préparation des soumissions pour ces équipements.

- Evalue avec le coordonnateur technique les coOts de la main-d’ceuvre pour
I'installation des équipements ou leur entretien.

- Planifie les horaires techniques en fonction des besoins de la pédagogie et des
clientéles extérieures ainsi que des disponibilités des locaux.

- Tient djour un inventaire des équipements, des accessoires et de la quincaillerie.

- Planifie et supervise le travail des gréeurs et s’assure que toutes les mesures de
sécurité sont prises.



- Vérifie regulierement les équipements, les installations et la quincaillerie afin que
les normes de sécurité soient respectées.

- Fait effectuer les réparations nécessaires d un équipement ou en interdit
I'utilisation.

- Etablit, & I'occasion de festivals ou autres événements & I'extérieur de I'Ecole, la
liste du matériel nécessaire et obtient I'information concernant le tfransport et les
douanes (poids, coUlts, dimensions, etc.).

- Offre périodiguement aux éléves des ateliers ou des cours sur I'utilisation
sécuritaire des équipements.

- S'assure que les utilisateurs des équipements respectent la charte d'utilisation
sécuritaire des installations, des équipements et des articles de quincaillerie et
informe le directeur administratif et/ou la directrice des études de tout probleme.

- Evalue la faisabilité technique et produit I'estimation budgétaire des projets de
prestations et formule des recommandations au directeur artistiue et
concepteurs.

- Détermine les effectifs et les ressources techniques nécessaires a la réalisation de
la prestation.

- Assiste le coordonnateur technique aux suivis auprés des locateurs de locaux.

- Participe avec les enseignants a I'élaboration des plans de cours sur I'utilisation
sécuritaire des équipements.

- Offre périodiqguement aux étudiants des ateliers ou des cours sur |'utilisation
sécuritaire des équipements.

Exigences et compétences requises

- Secondaire v

- Secourisme

- 5 ans d’expérience comme gréeur, dont 2 ans comme chef d’équipe ou gréeur
senior

- Connaissance approfondie des techniques de nceud

- Connaissance des normes et des standards de sécurité dans I'industrie du cirque

- Connaissance des opérations de mathématiques appliquées

- Suite office, internet

- Bilingue

- Capacité d'organisation

- Capacité de gérer le stress

- Maitrise des calculs de charges et de conversion

- Capacité d'utiliser des outils de mesure

- Capacité de communication

- Habiletés manuelles

- Leadership

- Précision et minutie

- Fiabilité et responsabilité

- Anticipation et jugement

- Force physique

- Travail en hauteur et sécurité en hauteur



Faire parvenir son curriculum vitce et une lettre de motivation avant le 17 aoGt 2018 &

rh-enc@enc.qgc.ca
L'Ecole nationale de cirque communiquera seulement avec les personnes retenues

dans le cadre du présent processus de sélection. Le genre masculin est utilise dans le
seul but d'alléger le texte.
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