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A LA RECHERCHE DE :

ORTHOPEDAGOGUE (poste no.1718-PR-018)

15 aolt 2018 au 30 juin 2019 (Possibilité de prolongation jusqu’au 14 aolt 2021).

L
& 0@%& Résolument centrée sur la réussite et la persévérance de tous les éléves, jeunes et adultes, et ouverte sur sa communauté, la
Q

CSSMI se veut une organisation apprenante, dynamique et efficace, s’appuyant sur les compétences de son personnel et
I’'engagement des parents. La CSSMI est actuellement a la recherche d’orthopédagogue en formation générale adulte et
professionnelle.

ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES
* Nous vous invitons a consulter le plan de classification en cliquant sur |e lien suivant.

ATTRIBUTIONS SPECIFIQUES
Agir a titre d'expert-conseil auprés des enseignants dans le but de les outiller et de les accompagner
dans l'appropriation de pratiques reconnues efficaces;

CONNAISSANCES PRATIQUES ET HABILETES
* Expertise des différentes clientéles a besoins particuliers;
* Bonnes connaissance des TIC et des aides technologiques;

t = * Grande capacité d’adaptation;
ova r ce * Habileté a établir et a consolider des relations interpersonnelles significative.

N 2
| N G A G I | STATUT D’EMPLOI
E Poste de projet particulier 36 mois — 70 % | Lundi au mercredi 8:30 a 12:00 et de 13:00 a 16:30, jeudi

8:30 2 12:00

QUALIFICATIONS REQUISES
Dipléme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié,
notamment en orthopédagogie ou en adaptation scolaire.

TAUX HORAIRE
Traitement annuel pouvant aller jusqu’a 80 5725 selon la scolarité et de I'expérience du candidat.

Pour postuler, veuillez faire parvenir votre CV par courriel a I'adresse suivante : drh.dotation@cssmi.gc.ca au
plus tard le 14 juin 2018 a 16 h, en plus de de s’inscrire en ligne a I'adresse suivante:
https://www?9.cssmi.qgc.ca/candidat/candidat.php

-
cssmi.qe.ca
° : ® Gréce aux 7 000 employés des 79 établissements situés dans les Basses-Laurentides,
lel = % la Commission scolaire de la Seigneunie-des-Mille-lles (CSSMi)
1 Commission scolaire se démarque par sa bienveillance et sa rigueur pour la persévérance
—~~. de la Seigneurie-des-Mille-lles et la réussite des 43 000 éléves


http://cpn.gouv.qc.ca/fileadmin/documents/CPNCF/11_Plans_class/professionnel/2017_02_07_Plan_Class_Prof_10_novembre_2015_FINAL.pdf
mailto:drh.dotation@cssmi.qc.ca
https://www9.cssmi.qc.ca/candidat/candidat.php

