
 

 

 
 
Établissement privé d’enseignement secondaire, le Collège Saint-Hilaire a été 
fondé en 1964.  Situé sur un site exceptionnel, l’établissement offre à ses 600 
élèves une formation et une éducation de qualité.  
 

 
Le Collège sollicite des candidatures pour le poste de 

 
DIRECTION DES SERVICES PÉDAGOGIQUES 

 
Nature du poste : 
Sous l’autorité de la direction générale, en conformité avec la mission du Collège et les orientations définies au 
projet éducatif, le directeur ou la directrice des services pédagogiques assume la direction et la coordination des 
programmes et des activités reliées à l’enseignement. Plus particulièrement, il ou elle supervise les méthodes 
d’enseignement, le perfectionnement des enseignants, l’accompagnement pédagogique et les admissions. De plus, il 
ou elle est responsable de l’encadrement des élèves sous sa responsabilité. 
 
Qualifications requises : 
 

 Diplôme universitaire de 1er cycle et brevet d’enseignement du MEES; 

 Formation universitaire de 2e cycle en administration scolaire complétée ou en cours; 

 Un minimum de dix ans d’expérience dans le milieu de l’éducation; 

 Un minimum de trois ans d’expérience comme cadre scolaire; 

 Posséder une excellente maîtrise du français parlé et écrit; 

 Une connaissance de l’enseignement privé sera considérée comme un atout important. 
 

Profil recherché :  
 

 Être capable de travailler en équipe et d’animer des groupes d’enseignants; 

 Faire preuve de leadership, de vision et d’initiative; 

 Être familier et favorable aux nouvelles approches pédagogiques et technopédagogiques; 

 Savoir gérer les ressources humaines avec respect, souplesse et rigueur; 

 Avoir un style de gestion orienté vers le service à la clientèle. 
 
  

Rémunération et avantages 
Les conditions de travail sont établies selon la politique administrative et salariale du Collège.  
 
Entrée en fonction 
Le 1er août 2018 
 
Les personnes qui souhaitent poser leur candidature doivent faire parvenir une lettre de motivation ainsi que leur 
curriculum vitae, au plus tard le 30 avril 2018 à 16h, à l’adresse courriel, dg@csh.qc.ca, sous le titre «Concours DSP» 
 

Toutes les candidatures reçues seront traitées confidentiellement. Seuls les candidats retenus seront contactés. 
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