
 

C19-02-5668 
 

Technicien(ne) en informatique 

Packaging d’applications – SCCM 

NOUVEAU POSTE 
 

 

 
Cégep du Vieux Montréal  |  Service des ressources humaines 

 

> TITRE D'EMPLOI : Technicien(ne) en informatique, Packaging d’applications -SCCM 
> DIRECTION : Direction des technologies de l'information 
> NOM DU SUPERIEUR IMMEDIAT : Jacques Nadeau 

 
NATURE DU TRAVAIL 
Sous l'autorité du coordonnateur, la personne de cette classe d’emploi fait partie de l’équipe systèmes et 
applications. Ses mandats comprennent majoritairement la prise en charge de l’ensemble d’activités liées 
au « packaging » d’applications pour le volet pédagogique et administratif du cégep. 
 
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Utiliser System Center Configuration Manager (SCCM) dans un contexte de déploiement applicatif; 

• Agir en tant que point de contact centralisé et administrateur du volet « Packaging » SCCM; 

• Assurer le support technique au niveau des packages d’applications; 

• Élaborer et mettre à jour le référentiel des normes de packaging et veiller à son application; 

• Réaliser et organiser les recettes techniques et fonctionnelles des packages; 

• Assurer la conception, les tests et le déploiement des packages d’applications, de mises à jour 
d’applications et des correctifs de sécurité; 

• S’assurer de la conformité et du contrôle de qualité des packages d’applications; 

• Assurer la livraison des packages d’applications au chargé de déploiement; 

• Effectuer la production de rapports sur l'ensemble des actions de déploiements réalisées et en cours; 

• Rédiger et mettre à jour la documentation des procédures d’installations sous sa responsabilité; 

• Assurer l’inventaire et la qualification technique d’applications, de packaging et de déploiement; 

• Assister l’Analyste de l’équipe systèmes et applications lors de l’analyse, de la conception et de 
l’élaboration de stratégies de déploiement SCCM; 

• Travailler en étroite collaboration avec l’équipe de techniciens niveau 2 et le centre de service 
informatique (CSI); 

• Utiliser le système de gestion des requêtes (Octopus) pour la gestion et le traitement des requêtes; 

• Participer à des projets d’infrastructures technologiques au sein d’équipes multidisciplinaires; 

• Au besoin accueillir et participer à la formation des utilisateurs de l’équipe systèmes et applications; 

• Accomplir, au besoin, toute autre tâche connexe. 
 
QUALIFICATIONS REQUISES 
Détenir un diplôme d'études collégiales (DEC) en informatique ou détenir un diplôme ou une attestation 
d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente.  
 

EXIGENCES PARTICULIÈRES 
• Expérience pertinente en tant qu’administrateur (conception, déploiement et dépannage) du volet 

packaging d’applications avec System Center Configuration Manager (SCCM); 
• Excellente connaissance en automatisation de déploiement d’applications, de mises à jour 

d’applications et correctifs de sécurité; 
• Connaissances de SQL (un atout) et de la création de rapports personnalisés; 
• Expérience en gestion des ordinateurs avec Active Directory; 
• Expérience de Scripting; 
• Excellente connaissance Windows 7, Windows 10; 
• Maîtrise de PowerShell (un atout); 
• Connaissance de MacOs (un atout); 
• Habiletés à effectuer plusieurs tâches sur plusieurs projets en parallèle; 
• Bonnes habiletés de communication. 

TEST REQUIS 
Le Collège se réserve le droit de faire passer un test de français écrit et un test de connaissances 
techniques en lien avec le poste, notamment en gestion de réseau, serveurs, stockage et sauvegarde.  
 

 
> LIEU DE TRAVAIL : Cégep du Vieux Montréal, 255, rue Ontario Est, Montréal, H2X 1X6 
> STATUT DE L'EMPLOI : Régulier à temps complet 
> HORAIRE DE TRAVAIL : Du lundi au vendredi de 8 heures à 16 heures 
> DEBUT D'AFFICHAGE : Le jeudi 14 février 2019 
> FIN D'AFFICHAGE : Le mercredi 27 février 2019 à 17 heures 
> ÉCHELLE SALARIALE : de 21,35 $ à 30,45 $ 
 



 
PROCESSUS DE MISE EN CANDIDATURE :  
 
Candidats provenant de l’interne 
Rendez-vous sur le Portail des employés 
Accédez à la section des Ressources humaines 
Sélectionnez l’onglet Carrières au CVM puis l’onglet Emplois disponibles 
En quelques clics, posez votre candidature. 
 
Candidats provenant de l’externe 
Rendez-vous à l’adresse www.cvm.qc.ca 
Sélectionnez l’onglet Le Cégep ou l’onglet Futurs employés 
Sélectionnez l’onglet Travailler au CVM puis l’onglet Emplois disponibles 
En quelques clics, posez votre candidature. 
 
Un poste informatique est disponible au Service des ressources humaines au local 5.83.  
Si vous éprouvez des difficultés : ressourceshumaines@cvm.qc.ca ou 514 982-3437 poste 2155 
 

Le cégep du Vieux Montréal souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, les 
personnes handicapées, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les autochtones à 
présenter leur candidature. 

 

 


