
 

 
Nous offrons l’égalité d’accès à l’emploi. Selon le nombre de candidatures, les exigences 

concernant la formation et l’expérience peuvent être modifiées ou accrues. 
 
 
Le District scolaire francophone Sud recevra les offres de service pour combler des postes 
en enseignement pour l’année scolaire 2019-2020 pour les communautés de : 
 
Moncton, Dieppe, Memramcook, Shediac, Bouctouche, Fredericton, Saint-Jean, Saint-Louis, 
Miramichi, Rogersville et Baie Sainte-Anne  
 
Numéro de concours : 18-04-DSFS-8FEV 
 
Exigence : 
Doit détenir un certificat d’aptitude à l’enseignement du Nouveau-Brunswick. 
 
Pour postuler : 
Les personnes intéressées doivent remplir la demande d’emploi au lien suivant : 

https://fr.surveymonkey.com/r/DSFS2019-2020 et y annexer les documents demandés (le 

cas échéant), soit un curriculum vitae à jour, un relevé de notes, une copie confirmant le résultat 
du test de compétences langagières (TCLF), deux références professionnelles et les personnes 
ayant moins de trois (3) années d’expérience sous contrat doivent fournir une copie du rapport 
synthèse de stage (4 mois).  

Date limite : 8 mars 2019 à 16 h 
 
IMPORTANT : 
Il est très important de fournir tous les documents demandés (le cas échant) afin que votre 
demande soit complète. Les candidats ayant des demandes incomplètes ne seront pas retenus 
pour une entrevue. 
 
Nous communiquerons seulement avec les personnes qui seront retenues pour une entrevue.  
 
Ressources humaines 
District scolaire francophone Sud 
425, rue Champlain 
Dieppe NB  E1A 1P2 
Courriel : annick.legere@nbed.nb.ca 
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