
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 Service régional de l’admission des cégeps du Saguenay — Lac-Saint-Jean 

 

CONSEILLÈRE OU CONSEILLER STRATÉGIQUE EN COMMUNICATION  
ET DÉVELOPPEMENT INTERNATIONAL 

 
 
 
 

POSTE : 

Sous l’autorité de la coordonnatrice du SRASL la conseillère ou le conseiller stratégique en communication et développe-

ment international soutient les quatre cégeps de la région du Saguenay Lac St-Jean et le Comité régional de recrutement 

international et d’intégration pour la mise en œuvre de son plan d’action notamment pour la stratégie de communication, de 

recrutement d’étudiants internationaux et d’accueil. 
 
 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS :  

 Participer à la promotion de la dimension internationale des collèges; 

 Diffuser toute information reliée aux activités à caractère international; 

 Recommander de nouvelles pistes de recrutement international; 

 Élaborer une stratégie régionale en matière de recrutement et d’accueil d’étudiants internationaux; 

 Développer des outils de communication adaptés aux différents marchés; 

 Participer à la création d’une stratégie web et sur les réseaux sociaux visant le secteur international; 

 Participer à diverses activités de recrutement d’étudiants à l’étranger; 

 Explorer différentes possibilités de partenariats avec d’autres établissements et organismes à l’international et maintenir 

des liens de collaboration; 

 Au besoin, accomplir toute autre tâche connexe. 
 
 

EXIGENCES : 

 Baccalauréat en communication ou dans une discipline appropriée; 

 Cinq années d’expérience pertinente dans le domaine des communications et du marketing; 

 Mobilité pour tout déplacement à l’étranger; 

 Maîtrise du français et capacité à communiquer en espagnol; 

 Posséder une grande connaissance et une facilité à utiliser les médias sociaux et les différents outils web; 

 Expérience de recrutement des effectifs étudiants au Québec ou à l’international et connaissance du milieu collégial sont 

des atouts. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL :  

En fonction de l’expérience et des qualifications. 
 
  

DURÉE DE L’EMPLOI : 

3 jrs/semaine jusqu’au 31 décembre 2017 
 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae accompagné de leurs relevés de notes avant 

le 27 janvier 2017 avant 16 heures, à l’adresse suivante :  

 
 

SERVICE RÉGIONAL DE L'ADMISSION 
DES CÉGEPS DU SAGUENAY / LAC-SAINT-JEAN 

a/s Françoise Beaulieu 
Pavillon Manicouagan 

3791, rue de la Fabrique, suite 800 
Jonquière (QC)  G7X 0K2 

Courriel : fbeaulieu@srasl.qc.ca 
Télécopieur : (418) 547-8567 

mailto:fbeaulieu@srasl.qc.ca

