
 

 
Le Juvénat Notre-Dame du Saint-Laurent est un 
établissement privé d’ordre secondaire. Il est situé à 
Lévis, dans le quartier Saint-Romuald, et accueille 
près de 870 élèves. 
 
 

OUVERTURE DE POSTE 
 

 
DIRECTEUR (TRICE)  DES SERVICES AUX ÉLÈVES (3e et 4e secondaire) 

 

 
RESPONSABILITÉS 
Sous l’autorité du directeur général, la personne recherchée assurera la coordination, la supervision et 
l’évaluation des activités et des ressources ayant trait aux élèves de 3e et 4e secondaire et veillera 
également au suivi pédagogique et à l’encadrement disciplinaire de ces élèves. Avec le personnel 
concerné, elle assumera la planification et la supervision des activités du volet sportif ainsi que 
d'autres dossiers de la vie étudiante pour l'ensemble des élèves. Elle est membre du conseil de direc-
tion de l’école.  
 
QUALIFICATIONS 
 Diplôme universitaire de 1er cycle. 
 Une formation de 2e cycle en administration scolaire, complétée ou en voie de l’être. 
 Cinq années d’expérience dans un emploi d’enseignant ou de professionnel non-enseignant. 
 Expérience de gestion en milieu scolaire souhaitée. 
 Un nombre plus élevé d’années d’expérience et, à la demande de la direction générale, un enga-

gement dans une formation d’appoint pourraient pallier l’absence de l’une ou l’autre des conditions 
ci-dessus. 

 
PROFIL DE COMPÉTENCES 
 Disponibilité et capacité de travailler en équipe. 
 Bonne connaissance des jeunes et grande capacité d’écoute. 
 Dynamisme et capacité d’exercer un leadership mobilisateur. 
 Habileté à planifier et à organiser. 
 Excellente maîtrise de la langue française. 
 Bonne maîtrise des technologies de l’information et de la communication. 
 Adhésion aux valeurs promues dans le projet éducatif de l’établissement. 
 
RÉMUNÉRATION ET CONDITIONS DE TRAVAIL 
Les conditions de travail, y compris la rémunération, sont conformes à la politique de gestion du per-
sonnel de direction du Juvénat Notre-Dame. 
 
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION 
Lundi, 1er août 2016 
 
N. B. Ce poste est ouvert simultanément en promotion à l’interne et en recrutement à l’extérieur. 
          On peut obtenir une copie de cet affichage en format .pdf sur le site de l’école. 
 
MISE EN CANDIDATURE 
Les personnes désirant soumettre leur candidature devront faire parvenir, au plus tard le 25 mars 
2016, 16h,  un curriculum vitae accompagné d’une lettre motivant leur intérêt et précisant leur vision 
du poste, à l’attention de :  Claude Gélinas, directeur général 

JND – Concours DSE 
30, rue du Juvénat, Lévis, Qc  G6W 7X2 

Télécopieur: (418) 839-5605     Courriel :  cgelinas@jnd.qc.ca 


