Cégep
Marie-Victorin
Savoir inventer demain

MEILLEURS EMPLOYEURS

Emploi - . . < . .
Direction : Charges d'enseignement a l'enseignement régulier
Session : Hiver 2015

Nature du travail :

Charges
d'enseignement
disponibles a
I'enseignement
régulier :

Qualifications
requises (pour
I'ensemble des
disciplines
d'enseignement) :

Langue
d'enseignement :

La tache d'enseignement comprend toutes les activités inhérentes a I'enseignement
notamment : préparation et prestation de cours, de laboratoires ou des stages,
rencontres avec les étudiants, surveillance et correction d'examens.

Veuillez vous référer a ce document d'affichage pour connaitre les charges
disponibles a I'enseignement régulier.

Dipléme de premier cycle dans un programme pertinent a la discipline
d'enseignement;

expérience d'enseignement de niveau collégial, de préférence;

au secteur technique, expérience professionnelle pertinente au programme;
bonne connaissance de la langue francaise, parlée et écrite;

connaissances sujettes a évaluation (test et entrevue).

Exigences particuliéres additionnelles:

Veuillez vous référer au document d'affichage des charges d'enseignement des
différentes disciplines pour connaitre les exigences particuliéres additionnelles.

Langue francaise

Salaire : Traitement de base annuelle entre 38 902 $ et 79 484 $

Candidatures Les enseignants non permanents ont jusqu‘a la fin de la période d'affichage

internes : pour remplir I'offre générale de service et de déclaration d’emploi a
I'enseignement régulier 2014-2015 et doivent la faire parvenir a la
Direction des ressources humaines, selon la procédure établie.

Candidatures Toute candidature externe doit étre accompagnée d’un curriculum vitae

externes :

Lieu de travail :

(lettre de motivation et curriculum vitae dans un seul document, de
préférence).

Pavillon central - 7000, rue Marie-Victorin, Montréal

Faire parvenir votre candidature
au plus tard le 9 janvier 2015.

Si vous visualisez cette offre d'emploi hors de notre site Internet,

veuillez postuler par I'accés : www.collegemv.qc.ca / rubrique "Offres d'emplois"
ou en accédant directement a notre module libre-service d’emploi par postulez.collegemv.qc.ca

2008


http://www.collegemv.qc.ca/CMS/MediaFree/image/RH/1er%20aff%20Charges%20H15.pdf
http://www.collegemv.qc.ca/CMS/MediaFree/image/RH/1er%20aff%20Charges%20H15.pdf
http://www.collegemv.qc.ca/

Affiché le 22 décembre 2014.
Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront contactées.

Le Cégep Marie-Victorin applique un programme daccés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées a s’identifier et a
présenter leur candidature. Nos outils de sélection pourraient étre adaptés selon les besoins des personnes
handicapées.

(Lusage du genre masculin inclut le genre féminin; il n'est utilisé que pour alléger le texte)



