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ENSEIGNEMENT RÉGULIER 
CÉGEP RÉGIONAL DE LANAUDIÈRE À L’ASSOMPTION 

 
 
 
 
Le Cégep régional de Lanaudière à L’Assomption est l’un des trois collèges constituants du Cégep 
régional de Lanaudière. Ce collège, qui accueille plus de 1800 étudiants de L’Assomption et de la région 
environnante, est à la recherche d’une enseignante ou d’un enseignant pour participer à l’élaboration, à 
l’implantation et à la mise en œuvre du programme de techniques d’orthèses visuelles et réaliser un 
important défi. 
 
LE DÉFI : 
Le collège offrira le programme de techniques d’orthèses visuelles à compter de l’automne 2014. Ce 
programme d’études vise à former des techniciennes et des techniciens aptes à exercer la profession 
d’opticienne ou d’opticien d’ordonnances. Le travail de ces techniciennes et de ces techniciens consiste à 
fournir une orthèse visuelle à une cliente ou à un client qui désire corriger un problème de vision. La 
profession d’opticien d’ordonnances est en constante évolution et le besoin de main-d’œuvre est 
grandissant. 
 
Pour relever ce défi, le collège recherche une enseignante ou un enseignant, spécialiste de contenu, pour 
collaborer à l’implantation et la mise en œuvre du programme, à raison d’une journée par semaine pour la 
session de l’hiver 2014.  
 
 
LES EXIGENCES : 
 

• Posséder trois ( 3 ) années d’expérience comme opticien ou opticienne d’ordonnance; 
• Être membre de l’ordre des opticiens d’ordonnances du Québec; 
• Détenir un diplôme universitaire de 1er cycle dans un champ de spécialisation approprié et/ou en 

enseignement. Un microprogramme en évaluation des amétropies est considéré comme un 
atout important ; 

• Détenir un diplôme d’études collégiales en techniques d’orthèses visuelles; 
• Démontrer une connaissance de la structure des programmes d’études collégiales et une bonne 

compréhension des enjeux et des besoins du programme d’orthèse visuelle; 
• Posséder de fortes habiletés en concertation, en animation, en gestion de projet et en 

communication; 
• Exercer une excellente capacité de rédaction, d’analyse et de synthèse; 
• Faire preuve d’autonomie, de rigueur, d’initiative et d’innovation; 
• Démontrer une grande dextérité manuelle et être minutieux; 
• Aimer les relations humaines et le contact avec un public varié; 
• Exercer une polyvalence qui s’intéresse à la fois à la santé, au service à la clientèle, à la 

facturation et la gestion des stocks et aux ajustements des montures;  
• Maîtriser la suite MS office, les médias sociaux, l’internet et les technologies émergentes; 
• Démontrer des habiletés pour le travail en équipe. 

 
Vous voulez joindre notre équipe? Tous les candidats sont invités à postuler dans la section «  Emplois » 
de notre site internet. 
 
DÉPÔT DES CANDIDATURES : Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature en 

remplissant le formulaire de candidature électronique et en 
précisant le numéro d’affichage: http://www.cegep-lanaudiere.qc.ca/ 

 
NOTES IMPORTANTES :            Le Cégep régional de Lanaudière souscrit à un programme d’accès 

à l’égalité en emploi et invite les femmes, les membres des 
minorités ethniques, minorités visibles, les  autochtones et les 
personnes handicapés à présenter leur candidature. 

 
 
 

 

Services des ressources humaines   Fin d’appel des candidatures: le 23 décembre 2013 
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