
 

 
 
 
 
Située au cœur des Laurentides, la ville de Saint-Sauveur, avec une population 
de plus 10 000 habitants, d’un budget de 18 M ainsi que d’une évaluation 
foncière de 2.2 G, est reconnue pour le dynamisme de son développement 
économique et touristique. La ville de Saint-Sauveur désire s’adjoindre les 
services d’un :  
 

TECHNICIEN EN LOISIRS 
(Poste permanent) 

Service de la vie communautaire 
 
 
RESPONSABILITÉS 
 
Sous l’autorité de la Directrice du service de la vie communautaire et en 
collaboration avec la directrice-adjointe, le technicien en loisirs voit à la 
planification, à l’organisation, à la coordination et à la supervision des 
différentes activités communautaires, sportives et culturelles dont il a la 
responsabilité et plus particulièrement, il sera responsable de la gestion des 
camps de jours. 
 
Il coordonne le travail du personnel et des bénévoles pour assurer la réalisation 
et le succès des activités et projets. Il produit et contrôle les différents rapports 
et aspects budgétaires en regard de ces activités.  Il collabore à la réalisation 
des objectifs du Service de la vie communautaire de la ville de Saint-Sauveur. 
 
 
EXIGENCES 
 
Le candidat recherché possède un diplôme d’études collégiales en technique des 
loisirs et possède un minimum de trois (3) années d’expérience en milieu 
municipal. Il maîtrise les aspects particuliers de l’organisation et de la gestion 
des camps de jour. 
 
Reconnu pour son entregent, son dynamisme et son autonomie, le candidat fait 
également preuve d’une grande capacité à travailler en équipe. Il maîtrise le 
français parlé et écrit. Il sait communiquer en anglais. Il est habile et efficace 
dans l’utilisation des logiciels bureautiques usuels. La connaissance du logiciel 
« Sport-Plus » utilisé pour l’inscription des participants est un atout. 
 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL 
 
La rémunération ainsi que les conditions de travail sont déterminées par la 
convention collective en vigueur. 
 



 

 

Si vous désirez  vous joindre à l’équipe dynamique du Service de la vie 
communautaire de la Ville de Saint-Sauveur, faites parvenir votre curriculum 
vitae ou complétez le formulaire de demande d’emploi disponible sur le site 
internet de la Ville avant le 5 avril 2013. 

Ville de Saint-Sauveur 
Madame Ginette Gilbert 

Directrice du service à la vie communautaire 
1, Place de la Mairie 

Saint-Sauveur (Québec) 
J0R 1R6 

 
Télécopieur : (450) 227-3362 

ggilbert@ville.saint-sauveur.qc.ca 
 
 

 
Notre ville souscrit au principe d’égalité des chances dans l’emploi. Elle adhère à un programme d’accès à 
l’égalité pour les femmes, les autochtones et toutes autres communautés culturelles.  Nous communiquerons 
seulement avec les candidats retenus pour l’entrevue. À noter, le masculin a été utilisé dans l’objectif d’alléger 
le texte. 


