‘ COMMISSION SCOLAIRE CENTRAL QUEBEC

CENTRAL QUEBEC SCHOOL BOARD

BANQUE DE CANDIDATURES - REGION DE LA MAURICIE

PERSONNEL ENSEIGNANT SUPPLEANT
POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2012-2013

POUR:

ECOLE PRIMAIRE ANGLOPHONE DE LA MAURICIE &
ACADEMIE DE TROIS-RIVIERES, TROIS-RIVIERES (QUEBEC)

Primaire et secondaire

La Commission scolaire Central Québec offre de la formation en anglais dans les régions
de Québec, de la Mauricie, du Saguenay- Lac-Saint-Jean, de Thetford Mines et de
Chibougamau. Reconnue sur le plan provincial comme un leader dans la mise en place
de programmes éducatifs innovateurs, notre commission scolaire offre un milieu
professionnel a la fois stimulant et enrichissant. Le territoire que nous couvrons est vaste
et notre organisation de petite taille favorise une ambiance de travail chaleureuse et
accueillante pour tous nos employés.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur candidature
le plus rapidement possible :

Par courriel hum-res@cgsb.qc.ca

Transmettez-nous par courriel en indiquant SUPPLEANCE 2012-2013, votre curriculum
vitae et, le cas échéant, vos qualifications en enseignement ainsi, lorsqu’applicable,
qu'une preuve de citoyenneté ou de résidence canadienne ou de votre permis de travail
canadien. Excellente connaissance de 1’anglais parlé et écrit obligatoire. Bonne
connaissance du frangais parlé et écrit serait un atout.

Précisez sur votre CV vos champs d’enseignement ainsi que la ou les région(s) d’intérét.
Une liste de nos écoles est disponible sur notre site web.

www.cqsb.qc.ca

TOUTES LES CANDIDATURES SONT TRAITEES DE MANIERE CONFIDENTIELLE

LA COMMISSION SCOLAIRE CENTRAL QUEBEC EST UN EMPLOYEUR QUI SOUSCRIT A UN PROGRAMME D ’ACCES A
L ’EGALITE ET ELLE ENCOURAGE LES FEMMES, LES MINORITES VISIBLES, LES MINORITES ETHNIQUES, LES
AUTOCHTONES ET LES PERSONNES HANDICAPEES A PRESENTER LEUR CANDIDATURE.
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