APPEL DE CANDIDATURE FONDATION DU CEGEP GARNEAU

DIRECTRICE GENERALE/DIRECTEUR GENERAL

LA FONDATION

La Fondation a pour objectif de soutenir la mission éducative du Cégep Garneau. Situé au cceur de la Ville de Québec, le
Cégep offre une formation de qualité a plus de 9 000 étudiantes et étudiants a I'enseignement régulier et a la formation
continue. Il compte sur le dynamisme d’'une équipe de 850 membres qui ceuvrent, jour aprés jour, a la réalisation de sa
mission : la réussite éducative de ses étudiantes et étudiants. Il se distingue par son important volet international, ses
activités diversifiées et la formation qui est amenée sur le terrain par des stages, des cliniques-écoles, des entreprises
d’entrainement, etc.

LE SOMMAIRE DES RESPONSABILITES

Sous l'autorité du Conseil d’administration, la personne titulaire de ce poste a la responsabilité de la gestion des activités
de collectes de fonds ainsi que de reconnaissance des donateurs et bénévoles. A ce titre, elle voit & la conception et a la
réalisation d’événements-bénéfices et il lui appartient de créer un réseau de contacts et de développer des activités en
lien avec la mission de la Fondation. Elle a aussi la responsabilité de 'administration générale, notamment du soutien a
son Conseil d’administration et des comités qu'il forme.

LE PROFIL

La personne recherchée posséde une formation universitaire dans une discipline pertinente et posséde une expérience en
matiére de planification stratégique et de gestion, dans le développement et la réalisation des programmes qui permettront
d’atteindre les résultats de campagnes. Elle sait créer un réseau de donateurs et de bénévoles. Elle posséde de grandes
aptitudes au niveau des relations interpersonnelles et des communications. Elle a démontré sa capacité de leadership et
est a I'aise dans le milieu de la philanthropie. Elle est dynamique et créative.

LES EXIGENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES

e Formation universitaire dans un champ approprié;

3 ans d’expérience pertinente dans des domaines reliés aux fonctions de ce poste, de préférence en philanthropie;
Expérience en collecte de fonds;

Grandes habilités au niveau des communications, des relations publiques et du marketing;

Leadership, dynamisme.

N.B. Le comité de sélection se réserve le droit d’établir des équivalences au chapitre des qualifications académiques et
de I'expérience.

LE TRAITEMENT
La Fondation offre des conditions trés concurrentielles.

LES CONDITIONS
Les personnes intéressées par ce poste doivent soumettre leur candidature en faisant parvenir leur curriculum vitee avant
le lundi, 22 octobre 2012, 16 h, au courriel suivant : sfortin@cegepgarneau.ca.

Sylvie Fortin
Directrice des communications
et des affaires corporatives




