3 Faites carriére dans

la communauté éducative
des Premiéres-Seigneuries.

Cantre do sorvices
scolaire des

Québec 85

Professionnel(le) a la pédagogie au préscolaire
Centre de services scolaire des Premiéeres -Seigneuries

643 Avenue du Cénacle, Québec, Québec G1E 1B3 | Hybride 1 Poste disponible Expire a I'externe le : 17 avril 2024

Expire a l'interne le : 17 avril 2024

Date de début :
non disponible

63

DESCRIPTION DU POSTE

Affichage : interne et externe (RH-87-23-24) Type d'emploi

Poste régulier / Temps plein

It

Statut d’emploi : Poste régulier - temps plein

Date de début : Dés que possible

Quarts de travail :

X

Lieu : Services éducatifs (Equipe d’intervention du préscolaire), avec déplacements our

dans les écoles

Heures de travail :

@

35.00 h/sem.
Votre réle o
'a. Salaire :
« Soutenir les enseignants(es) du préscolaire au regard des difficultés d’apprentissage et d’adaptation [~7] $49,456.00 - $92,027.00 CAD par
des éleves qui fréquentent leur classe; an
« Soutenir les équipes interdisciplinaires des écoles en lien avec les éléves du préscolaire; eee Syndiqué:
PP ou

« Assurer le suivi auprés des enseignants(es) et des éléves qui bénéficieront du service;
« Exercer un rble-conseil auprés des enseignants(es) et des orthopédagogues du préscolaire;

« Elaborer un plan de formation continue et d’accompagnement qui touche différents éléments
(compréhension et actualisation du Programme-cycle de I'éducation préscolaire, gestion de classe,
mise en place de la différenciation, processus d'évaluation, plan d'intervention, etc.) et en assurer le

Documents requis
suivi; @ cv
« Avoir sous sa responsabilité I'accompagnement et la formation de plusieurs enseignants et

orthopédagogues provenant de diverses écoles primaires du Centre de services scolaire; Documents facultatifs

« Susciter I'action et la réflexion des enseignants et des membres des équipes interdisciplinaires; @ Lettre de motivation
« Agir en prévention via une intervention rapide et ce, en vue de la réussite éducative des éléves; @ Diplomes / Certificats
« Offrir un soutien direct pour I'expérimentation de pratiques en classe; @ Permis ou brevet d'enseigner
« Assumer un rble-conseil auprés des directions d’école; © Evaluation comparative des
. . - . . . diplomes
« Planifier, structurer et animer des communautés d’apprentissage professionnelles ainsi que des tables
de professionnels. @ Ateestation  d'emploi

Votre profil
« Détenir un Brevet d’enseignement
« 5 années d’expérience au préscolaire ou en orthopédagogie avec une pratique au préscolaire;
« Réalisations probantes en développement pédagogique;
« Adhésion a I'esprit du Programme-cycle de I'éducation préscolaire;

« Excellentes aptitudes de travail en équipe, a la collaboration et a I'animation.



Vos avantages
« Selon la convention collective en vigueur pour le personnel professionnel
« Salaire entre 49 456 $ et 92 027 $*, selon la scolarité et I'expérience *échelle salariale avril 2022
« 20 jours de vacances apres une année de travail
« 17 jours fériés, incluant 10 jours de congé pendant le période des fétes
« 1 journée mobile
« Banque de congés maladies et de responsabilités familiales

« Régime d'assurances collectives et régime de retraite a prestations déterminées (RREGOP)

Le Centre de services scolaire des Premieres-Seigneuries (CSSPS) applique un programme d'acces a I'égalité en
emploi et invite les femmes, les personnes handicapées, les Autochtones, les membres des minorités visibles et des
minorités ethniques a présenter leur candidature.

Le CSSPS est soumis a I application de la Loi sur la laicité de I Etat.

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées

AVANTAGES

. L 17 jours fériés, incluant 10 - \
Régime de retraite & Régime d'assurances

prestations déterminées Jours de congés pendant Ia collectives
période des Fétes

@]
) ©

Banque de congés maladies
et de responsabilités
familiales

Horaire de jour, du lundi au Salaire selon votre scolarité et
vendredi expérience



