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LE COLLEGE D’ALMA EST A LA RECHERCHE
D’UNE TECHNICIENNE OU D’UN TECHNICIEN EN BATIMENT
POSTE A TEMPS COMPLET

CONCOURS S-2018-2019-05

Nature du travail

Le réle principal et habituel de la personne de cette classe d’emploi consiste a effectuer des travaux techniques dans le domaine
de la mécanique du batiment, pour assurer le fonctionnement des équipements. Elle opére et modifie des installations mécaniques,
électriques et de contrdle et applique les programmes d’entretien régulier et préventif des différents équipements, appareils et
systémes générateurs d’énergie ou de services.

Elle peut participer a la conception, a I'élaboration, a la vérification et a la supervision de projets d’'aménagement, de rénovation,
de restauration ou de construction de batiments.

Scolarité

Détenir un diplome d’études collégiales (DEC) en mécanique du batiment ou une attestation d’études dont I'équivalence est
reconnue par l'autorité compétente.

Quelques attributions caractéristigues

La personne de cette classe d’emploi est responsable du fonctionnement, de I'entretien, de la vérification et de linstallation des
systemes de chauffage, de climatisation, de ventilation, de réfrigération et des équipements connexes comme les contrbles
centralisés.

Elle est responsable de I'entretien préventif des systémes mécaniques; elle procéde aux inspections régulieres et effectue les
réparations ou recommande qu’elles soient effectuées.

Elle participe a I'élaboration et a la mise a jour de l'inventaire physique des services mécaniques ainsi que de la banque de piéces
de rechange nécessaires a une opération sécuritaire des systéemes. Elle exploite les programmes de contréle informatisé des
systémes; elle évalue et propose des projets de conservation et d’économie d’énergie. Elle regoit les plaintes qui concernent le
confort dans les locaux, vérifie et analyse les problémes et apporte les correctifs nécessaires.

Elle effectue I'inspection périodique des batiments.

Elle recueille les informations nécessaires a I'élaboration de projets d’aménagement, de rénovation, de restauration ou de
construction. Elle réalise les esquisses, effectue le calcul des coits et évalue la quantité de matériaux et de main-d’ceuvre
nécessaires a la réalisation des projets.

Elle s’assure du respect du Code du batiment, des réglements municipaux et des exigences en matiére d’espace et d’implantation.
Elle propose des solutions aux problémes ou anomalies rencontrés et établit les priorités d’intervention.

Elle surveille les travaux de rénovation, de restauration ou de construction de batiments et collabore avec les architectes ou
ingénieurs engagés dans les projets. Elle peut agir a titre de répondante ou de répondant pour le Collége.

Elle recueille, classe, archive et voit & la mise a jour des plans et des autres documents de son domaine. Elle transmet des fichiers
aux organismes externes désignés.

Elle participe aux mises en marche et voit a ce que les travaux respectent les cahiers des charges.
Au besoin, elle accomplit toute autre tdche connexe.

Exigences particuliéres

Faire preuve de débrouillardise et d’'un excellent sens des responsabilités.
Avoir des habiletés reconnues en planification et organisation du travail.

Démontrer une capacité réelle a développer des liens productifs et harmonieux permettant de travailler en équipe avec son
entourage professionnel.

Etre en mesure d'utiliser les logiciels de I'environnement Windows.
Etre familier avec le systéme Delta ou un autre automate de contréle CVAC représente un atout.
Détenir une carte de compétence en réfrigétration ou en électricité représente un atout.

Réussir I'épreuve de francais.

Date d’entrée en fonction : Octobre 2018

Horaire de travail : 35 heures par semaine du lundi au vendredi

Service : Services des ressources matérielles

Supérieur immédiat : Yannick Harvey, coordonnateur des ressources matérielles
Traitement : 20,42%$a28,58%

Faites parvenir votre candidature en précisant le numéro du concours,
avant 16 h, le mercredi 29 aolt 2018.

Par la poste Par courrier électronique
Direction des ressources humaines rhu@collegealma.ca
College d'Alma

675, boulevard Auger Ouest
Alma (Québec) G8B 2B7
Nous remercions de leur intérét toutes les personnes qui soumettront leur candidature.
Il est & noter que la réception des candidatures sera confirmée,
mais seulement les personnes retenues en entrevue seront contactées.

Le College d'Alma applique un programme d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les Autochtones,
les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées a présenter leur candidature.
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